Arsredovisning

2006 Hoglandets raddningstjanstforbund

i

] T,
r = -

222000-1388




Hoglandets raddningstjanstférbund

Arsredovisning 2006

Innehallsférteckning
Férvaltningsberittelse
Riiddningschef

Stab

Myndighet

Sotningsverksamheten i Nissjo

Sotningsverksamheten i Vetlanda

Férebyggande mot olyckor
Krishantering i samhillet
Drift och underhéll
Operativt

Statistik rengdring och
brandskyddskontroll

Resultatrikning
Balansrikning
Tilliggsupplysningar och noter

Revisionsberittelse

I0

11

12

13

14

Is
18

Forvaltningsberattelse

Vi har under flera &r dgnat stor kraft it att forindra vart arbete s att medborgaren
mer tydligt sitts i centrum. Vi 4r en viktig resurs med erfarenhet, personal, kun-
skap och teknik for att hjilpa i akutlidgen; savil i olyckor och kriser som i &vriga
hindelser som i forvig 4r svdra att forutse. Jag ser dven att vi har en unik kompe-
tens for att arbeta skadeforebyggande i bide samordning och i utférande for ate
lindra och undanréja negativa effekter av stérningar, olyckor och kriser. Detta ir
ett forindringsarbete som ska, och miste, fortsitta.

Vi kan dock konstatera att vi i detta arbete inte dgnat vir egen organisation, och
de inre processerna, sirskilt mycket tid. 2006 har dirfor varit ett & med mer av
reflektion kring det interna livet 4n Svriga ar.

Under 2006 genomférdes en kartliggning av organisationens arbetsmiljo.
Kartliggningen férde med sig att vi arbetade fram en sirskild handlingsplan som
fokuserade pé organisatoriska forindringar med inrikening pa ledning, uppfélj-
ning samt individ- och gruppstéd. De brister och synpunkter som framkom
behéver dtgirdas i organisationen. Vi har kunnat genomftra vissa delar av planen,
men langt ifrin hela. Vi behdver skapa en bittre balans och samordning mellan
arbetsuppgifter och resurser.

Vi har under 2006 lagt ner mycket kraft pa vért arbete med ekonomi och redovis-
ning. Med detta som grund kommer vi att bittre kunna planera och hantera vir
ekonomi i framtiden.

Infér 2007 har vi flera avgdrande frigor som kommer att paverka verksamheten
med krishantering och skydd mot olyckor. I de hir frigorna tror jag ate det ir av
yttersta vike att utvecklingen sker en nira dialog mellan Héglandets riddnings-
tjanstférbund och dess medlemmar. I slutinden handlar det om vilken servicenivd
vi ska erbjuda medborgaren, vir Greta.

I januari 2007 bérjade en ny arbetstidslag att gilla. Med tanke pé att vi dr en av f3
organisationer som haft en planerad arbetstid pé 48 timmar och ibland mer, be-
héver vi hitta en arbetstidsplanering dir vra arbetsuppgifter ryms inom gillande
lagstiftning.

Den mer dn 20-4riga problematiken med lokalerna, framférallt i Nissjo, borjar
nirma sig en l6sning. Den nya hyran ska inarbetas i den framtida ekonomin.

Det digitala radiosystemet RAKEL, som staten tagit fram, 4r nu framme vid
etapp tre och dirmed mdste férbundet ta stillning till i vilken take vi ska gd med i
projeketet.

Brandvattenférsdrjningen, utifrin lagen om skydd mot olyckor, och de kostnader

som ir forenade med denna, ska inarbetas i den framtida ekonomin.

Arets resultar for Hoglandets riddningstjinstforbund ir 890 130 kr.

Forslag till vinstdisposition

Direktionen foreslér att till forfogande stdende vinstmedel:
665 969
890 130

Balanserad vinst
Arets dverskott
Disponeras s att i ny rikning 6verfores 1 556 099

Jonas Petri
Férbundsdirektor/riddningschef
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Raddningschef

Verksamheten har utgdtt frin vir gemen-
samma vision inga dida eller allvarligt
skadade pé Higlandet pi grund av olyckor
samt att inget foretag ska behiva flytta frin
Héglandet pi grund av olycka. Inrike-
ningen som vi valt ir att arbeta med

ett skadeférebyggande arbete i balans,
integrerat med det skadeavhjilpande
arbetet. Det skadeforebyggande arbetet
ska sa langt det 4r méjligt forhindra och
forebygga olyckor. De olyckor som inte
dr mojliga atc forhindra eller forebygga
ska snabbrt, sikert och effektivt begrinsas
av det skadeavhjilpande arbetet. Vi har
valt synsittet att arbeta lirande och med
standiga forbittringar — sjilvklart med

kommuninvinarens bista i fokus.

Det gemensamma riddningstjinstfor-
bundet ska vara det naturliga forumet
for arbetet med skydd mot olyckor. Vi
ska arbeta strukturerat och samordnat
med internt skydd inom kommunen,
extraordinira hindelser och civilt skydd
med ett brett synsitt. Arbetet ska bedri-
vas samordnat med vira medlemskom-
muner for att skapa en storre effektivitet.
Arbetet bedrivs i fyra strategiomraden:

Firebyggande mot olyckor

Férebyggande arbete mot olyckor ska
prioriteras och utforas med ett brett
perspektiv. En samordning av samhillets
arbete mot olyckor ska ske av riddnings-
janstférbundet. Arbetet ska ha inrikt-
ningen att olyckor ska forhindras. For
olyckor som intriffar ska konsekvenserna
minskas. Arbetet ska bedrivas integrerat
med den operativa verksamheten

Alkutinsatser

Forbundet ska kunna utfora effektiva
insatser enligt de krav som anges i hand-
lingsprogrammet. Servicenivierna ir
stillda efter de olyckor som kan upp-
komma och dir férbundet i samverkan
med andra aktorer ska utféra insatser.
Servicenivderna ges utifrin olyckan,
dynamik, forstainsats person, lednings-
enheter och taktiska enheter. En enhet ir
en avvégd sammansittning av materiel,
personal och kompetens for att nd de
uppsatta mélen f6r respektive enhet. Ser-
vicenivan ir satt utefter samhillets behov

av tjinster i form av riddningsinsats.

Sambiillets krishantering

Samhillets krishantering f6r medlems-
kommunerna ska samordnas av férbun-
det. Forbundet ska aktivt medverka vid
kriser och utféra uppgifter dir férbundet
har kompetens och limplighet.

Medlemskommuners verksambet
Férbundet ska f6lja medlemskommuner-
nas verksamhet och aktivt kunna delta
dir férbundet innehar kompetens och
limplighet.

Funktionen leds av férbundsdirekts-
ren. Dennes huvudsaklig uppgift ir att
verkstilla direktionens beslut. Férbunds-
direktdren ska ansvara for ledning och
samordning av verksamheten samt ha en
utdtrikead profil gentemot samhillet och
medlemskommunerna. Utvecklingsfr3-
gor och marknadsforing av, och inom,
riddningstjinstforbundet ska kontinu-
erligt utforas s att forbundet kan vilja
inriktningar och stindigt forindras med
omvirlden. Inom funktionen hanteras
forbundets investeringar. Samverkans-
frigor 4r ocksd ndgot som hanteras i
verksamheten.

9 9 Var verksamhet
har fordndrats

frdn en detaljreglerad verk-

samhet utifrdn lagar till en

planerad mdlstyrd verksamhet
utifrdn risker.

Aven under 2006 har det legat ett

aktivt besparingskrav pa 356 ooo kr
kallat samverkan. Besparingskravet
skulle uppnis genom att de kommunala
organisationerna skulle samverka i sina
olika beredskapsorganisationer. Forslaget
vicktes i Nissjo kommun och var avsett
att provas dir forst. Besparingen var
tinke att omfatta dven Vetlanda kom-
muns organisationer. Samordningen av
Nissjé kommuns besparing har letts av
personalavdelningen i Nissjd. Arbetet
har dock inte lett till konkreta dtgirder
och dirav har effekterna fér Riddnings-
tjanstférbundet uteblivit.

Controllerfunktion

I den utredning som gjordes under 4ret
framgick ett stort behov av forbittringar
vad giller uppfoljningar same statistik.
Vir verksamhet har férindrats frin en
detaljreglerad verksamhet utifran lagar
till en planerad mélstyrd verksamhet
utifrin risker.

Som ett led i detta infoérdes under Aret
en controllerfunktion som 4r en uppgift
for den stf riddningschefen. Control-
lerfunktionens ansvarsomriden 4r under
framtagande, men foljande behov ir

definierade:

« rapportera samt dterkoppla till
centrala myndigheter,

o sammanstillning av enkiter med mera

som férbundet ska besvara,

o driva arbetet med balanserad styrning,

vara processledare inom férbundet,

o processkartliggning av vdra kirn-
verksamheter ihop med funktions-
ansvariga,

o uppféljning av ekonomi och budget
med personal frin Nissjo kommun,

o stdd till funktionsansvariga gillande
uppfdljning och nyckeltal,

o uppfoljning av hur vi ndr ut med vér
verksambhet till kommuninvanaren,

« uppféljning av servicegrad utifrin
antagna handlingsprogram,

« uppféljning och &terkoppling i
samordningsgruppen och

o [pande analys av verksamheten.

forts.p
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Raddningschef

RaddSam F

RiddSam E riddningstjinsterna i linet,
riddningstjinsten i Ydre kommun och
SOS Alarms nitverk bygger pa sam-
arbete for att uppnd synergieffekeer.
Malet med RidddSam F 4r att genom
samverkan bli effektivare och kraftful-
lare i vér strivan att skapa trygghet och
sikerhet f6r de som verkar, bor och vistas
i RiddSam F:s omride. RiddSam F ska
kunna fungera som samarbetspartner
mot liknande organisationer for att ut-

byta kunskaper och gjinster. Under 2006
invigdes Jonkdpings lin integrerade larm
och ledningscentral (JILL). JILL kom-
mer att bli den naturliga platsen frin
vilken akuta insatser kommer att ledas
och samordnas. RiddSam F:s samlade
formaga att méta hindelser i krishante-
ring och olyckor har 6kat.

Haéglandets riddningstjanstférbund ska
enligt fordelningsnyckeln genomfora 840
timmar. Under 2006 har vi genomfort
810 timmar.

Kommunombud

Som ett led att stirka kontakten med
medlemskommunerna och underlitta
samarbetet finns det ett kommunombud
for respektive medlemskommun.

Jonas Petri

Férbundsdirektdr/riddningschef

Stab

Staben ska vara ett stod for direktion,
chef och produktion. Den ska stédja
verksamhet inom ekonomi, personal och
administration. Dessutom ska staben
bedriva verksamhet i information, data
och internkontroll. Utéver det ska pro-
jekt och utredningar samordnas genom
staben.

Ekonomi

Avrets resultar for Hoglandets riddnings-
janstférbund 4r 890 100 kr. I huvudsak
tva orsaker har bidragit till drets positiva
resultat; EU:s solidaritetsfond ersit-

ter, via Jordbruksverket, Hoglandets
riddningstjanstférbund for kostnader
som uppstod i samband med stormen
Gudrun. Férbundet ersitts med

469 000 kr frin Jordbruksverket. KPA
gor en dterbetalning av pensionsmedel
om 300 000 kronor pi grund av ett nytt

pensionsavtal.

Kansli

Funktionen fungerar som ett adminis-
trativt stod till direktion, chef, stab och
produktion.

Personal

Funktionen fungerar som ett stéd for
chefer i linjesystemet och spetskompe-
tens i personalfrigor. Funktionen star

dven for att bevaka och f6lja upp avtal
inom omridet.

Sjukfranvaro

Totalt var férbundets personal sjukskri-
ven 756 dagar. Tre langtidssjukskriv-
ningar orsakade 695 dagar, resterande 61
dagar fordelas pd 6vrig personal.

Sérskild vike har lagts vid individ- och
gruppstdd enligt den handlingsplan som
utarbetats f6r Héglandets riddnings-
janstforbund. I ett forsta steg har det ut-
forts en behovsinventering och en bérjan
av stdd till bide individer och grupper.
En anstilld har under hésten sagts upp
pa grund av arbetsvigran.

Intern kontroll

Miljpdverkan
Riddningstjidnstforbundet har tillstdnd
att transportera eget miljofarligt avfall
till en kvantitet av: oljeavfall 400 l/4r,
l8sningsmedelsavfall 200 1/4r, avfall av
firg 200 /3, lysrér 300 st/trp, elektro-
niske avfall 300 kg/trp samt &vrigt avfall
100 kg/trp.

Systematiskr arbersmiljoarbete
Systematiskt arbetsmiljdarbete har
genomforts enligt uppgjord plan for
Héglandets Riddningstjinstforbund
under 2006.

Rapporter 2005 2006
Arbetsskador 4 4
Tillbud/avvikelser 13 31

Av de fyra arbetsskador som rapporte-
rats under 4ret har endast en klassats
som allvarligare. Det var en rékdykande
brandman som ramlade ner i en killare.
Personen skadade sig inte allvarligt vid
hindelsen. Hindelsen rapporterades till
arbetsmiljoverket som vidtog en utred-
ning av hiindelsen. Riddningstjinstfor-
bundet gjorde ocksd en intern utredning
enligt instruktionerna i det systematiska
arbetsmiljdarbetet inom riddningstjinst-
forbundet. 24 av de 31 tillbuden/avvikel-
serna var pd motorsprutor och fordon.

Skyddsronder har genomfoérts i Vetlanda
och Nissjd under 2006. Under hésten
2006 har en uppfsljningsutbildning ge-
nomforts pd det systematiska arbetsmiljs
arbetet.

Projekt

Under &ret har ett arbete genomférts
for att foreydliga vad ett projeke 4r, samt
vilka resurser som kan nyttjas for att
genomfora projektuppdrag (se tabell).

Sylve Jergefelr
Stabschef
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Ekonomi

Verksamhet Budget Bokslut Avvikelse mot
2006 2006 Budget

Chef

Intikeer -504 -398,2 -105,8

Kostnader 2 965 3 150,0 -185,0

Nettokostnad 2 461 2 751,8 -290,8

Stab

Intikter -40 832 -41 838,4 1006,4

varav skattebidrag -40 832 -40 832,0 0,0

Kostnader 34 679 35 081, -402,3

varav personalkostnad 34 410 34 776,1 -365,9

Nettokostnad -6 153 -6 756,9 604,1

Myndighet

Intikter -293 -162,6 -130,4

Kostnader 97 79,7 17,3

Nettokostnad -196 -82,9 -113,1

Forebyggande mot olyckor

Intikter -3 254 -3 490,0 236,0

Kostnader 464 548,5 -84.5

Nettokostnad -2 790 -2 94L,5 ISL,S

Drift och underhall

Intikter -674 -867,7 193,7

Kostnader 6 688 6 960,1 -272,1

Nettokostnad 6 o014 6 092,4 -78,4

Operativt

Intikter -77 -264,4 187,9

Kostnader 1239 907,2 332,1

Nettokostnad 1163 642,8 520,0

Krishantering i samhillet

Intikter -1324 -1322,7 -1,3

Kostnader 825 726,7 98,3

Nettokostnad -499 -596,0 97,0

HRF Totalt

Intikter -46 958 -48 344,0 I 386,5

Kostnader 46 958 47 453,7 -496,2

Nettokostnad o -890,1 890

Projekt Uppstart

Projektering brandstation Nissjd 2002

Projektering brandstation Vetlanda 2005

Kemskyddsenhet 2005

Riddningsenhet 2005

Skumenhet 2005

Vattenlivriddningsenhet 2005

Ovningsfilt 2004

Handlingsplan for arbetsmiljé pa vig 2005

Handlingsplan f6r arbetsmiljo 2006 2006

Personal

Verksamhet 2003 2004 2005 2006

Deltid
Anneberg 3 3 3 3
Bodafors 15 18 18 18
Farstorp o o o o
Forserum 16 17 17 16
Korsberga 12 12 12 I
Kvillsfors 15 13 20 17
Landsbro 16 16 15 14
Malmbick 16 17 20 20
Nissjo 9 I 14 14
Vetlanda 12 13 2 12
Summa 114 120 31 125
Heltid
Nissjo 28 29 30 32
Vetlanda 27 24 23 23
Summa 55 53 355
Totalt 169 173 184 180
Riddningsviirn
Anneberg 2 2 18} 10
Farstorp 13 2 16 15
Rambkvilla 13 13 13 13
Nyanstillningar 8 10 27 5
Avgangar 7 12 13 11
Sjukfranvaro

2003 2004 2005 2006
Antal dagar 698 474 350 756
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Maluppfyllelse

Genomforande av tillsyn enligt Lagen

om skydd mot olyckor samt Lagen om

brandfarliga och explosiva varor.

2002
Antal Utférda Andel
Tillsyn LSO 235 224 95%
Tillsyn LBE 64 61 95%
Totalt 299 285 95%
2003
Antal Utférda Andel
Tillsyn LSO 264 181 69%
Tillsyn LBE 79 52 66%
Totalt 343 233 68%
2004
Antal Utférda Andel
Tillsyn LSO 175 175 100%
Tillsyn LBE 68 68 100%
Totalt 243 243 100%
2005
Antal Utférda Andel
Tillsyn LSO 155 154 99%
Tillsyn LBE 74 74 100%
Totalt 229 228 100%
2006
Antal Utférda Andel
Tillsyn LSO 165 167 100%
Tillsyn LBE 58 58 100%
Totalt 223 225 100%
Remissyttranden
... frin andra myndigheter.
2003 2004 2005 2006
Polismyndighet
offentlig
sammankomst 8 10 3 17
explosiva varor 24 10 20 6
Sociala myndigheter
utskiinknings-
tillstind 10 10 5 2
Ovriga myndigheter
Detaljplaner 35 14 25 31
Summa: 77 44 63 56

Myndighet

Enligt Lagen om skydd mot olyckor
samt Lagen om brandfarliga och explo-
siva varor bedriver férbundet en stor
tillsynsverksamhet. Denna myndighets-
utdvning omfattar bland annat hur pri-
vata och offentliga verksamheter bedriver
sitt systematiska brandskyddsarbete och
hur verksamheter hanterar och férvarar

brandfarliga varor.

Funktionen deltar ocksd i kommunernas
milj- och byggnadskontors hantering av
byggprocesser och i drenden som berér
tillstdnd f6r hantering av brandfarliga

varor.

Funktionen yttrar sig ocksd pd begiran
av olika myndigheter vid till exempel
oversikts- och detaljplaner, ansskan om
offentliga tillstillningar, tillstdindsirende
om explosiva varor samt serveringstill-
stand.

Haéglandets Riddningstjinstforbund an-
svarar ocksd for den sotningsverksamhet
som ska bedrivas inom kommunerna.
Lagen om skydd mot olyckor har med-
fort betydande forindringar. Myndig-
hetsfunktionen har fitt en stérre insyn i
sotningsverksamheten och uppféljningen
har forbittrats betydligt, ndgot som i
slutindan inverkar positiv pd kommun-

innevinaren.

Under 4ret har tillsyn enligt Lagen om
skydd mot olyckor genomférts s& som
faststillts i verksamhetsplanen. Intik-
terna ir ca 50 000 kr ligre in budgeterat,

vilket kan férklaras med att kundavgifter
inte har debiterats i den omfattning som
planerats.

De budgeterade intikterna om

100 000 kr for funktionens arbete vid
tillstdndshanteringen utifrin Lagen om
brandfarliga och explosiva varor har
inte uppnitts. Arbetet utfors 4t kom-
munernas milj3- och byggnadsnimnder.
Kommunerna och férbundet har inte
nigon dverenskommelse angdende dessa
uppgifter och dirfér kommer initiativ
till samtal om detta att tas framledes.

Under forsta halviret 2006 genomférdes,
tillsammans med riddningstjinsten i
Jonkopings kommun, en upphandling
av sotningsverksamheten i Nissjo kom-
mun. Upphandlingen resulterade i en s&
kallad delad entreprenad, vilket inne-
bér att en entreprendr utfor rengdring
(sotning) och en annan stir for brand-

skyddskontrollen.

Den entreprendr som bedrivit sotning

i Vetlanda kommun har, pa grund av
personliga skil, frin och med 2007-04-
30 sagt upp gillande avtal. Detta har
medfért att en ny upphandlingsprocess
pabdorjats. Malet 4r att den vara slutford
under forsta kvartalet 2007.

Jirgen Samuelsson

Funktionschef Myndighet

Ovriga drenden 2004 2005 2006
Sotningsverksamheten
Ansdkan egensotning 14 9 38
Beviljade ansékningar 4 2 22
Miljo- och byggnadsnamnd
Byggsamrad 47 24 42
Hantering brandfarlig vara 92 74 56

Antal Inkomna  Andel
Objekt i kommunerna som omfattas av skriftlig
redogorelse enl. LSO 2 kap. 3 § 376 365 97%
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Sotningsverksamheten i Nassjo kommun

I december 2005 tecknades ett inte-
rimsavtal med en ny entreprendr om
sotningsverksamheten. Entreprenéren,
som var Jonkdpings Sotnings- och Ven-
tilations AB, skulle enligt avtalet utféra
sotningsverksamhet enligt Lagen om
skydd mot olyckor frin den 2006-o1-o1
till och med den 2006-12-31. Entreprens-
ren bedrev samma verksamhet i Jonko-
pings kommun.

Avtalet tillkom nir tidigare entreprenor
forsattes i konkurs i oktober 2005. Den
personal som fanns hos den gamla entre-
prendren, tre skorstensfejare, anstilldes
for ate tillsammans med annan personal
inom entreprenadféretaget bedriva verk-

samheten inom Nissjé kommun.

Under &ret har renggringsverksamheten
genomforts i den omfattning, och inom
de frister, som beslutats av direktionen.
Diremot har brandskyddskontrollen inte
genomforts i den omfattning som avta-
lats. Skilet 4r att entreprendren inte haft
tillricklige med personal med den kom-
petens som krivs for att utfora detta.

Under viren och sommaren genomfor-
des en upphandling av sotningsverk-
samheten i Nissjé kommun. Nytt avtal
skulle gilla frén och med 2007-o1-01.
Upphandlingen genomférdes tillsam-
mans med riddningstjinsten i Jonks-
ping, dir innevarande entreprendr sagt
upp sitt avtal. Upphandlingen resultera-
de i en sd kallad delad upphandling, dir

sotningsverksamheten delades upp pa tvd

entreprendorer.

Renggringsverksamheten kommer

att, frin och med 2007-o1-o1, utforas

av Svenska Sot AB med huvudsite i
Sivsj6. Brandskyddskontrollen kom-
mer att utfdras av Skorsten och Vent
Claes Abrahamsson AB med huvudsite i
Jonkoping.

Jirgen Samuelsson

Funktionschef Myndighet

Sotningsverksamheten i Vetlanda kommun

Vid ingdngen av 2006 hade foreta-

get, Ekenis Sotningsdistrikt AB, fyra
skorstensfejare anstillda. Den fjirde
fejaren arbetade halvtid varfér den totala
arbetsstyrkan var 3,5 man. I borjan av
maj slutade en fejare sin anstillning. Den
1 oktober ersattes denne med en utbildad
skorstensfejare.

Den fejare som arbetat halvtid har sedan
den 18 augusti varit sjukskriven pd heltid
p-g-a. utredning till fortidspension.
Detta innebir att arbetsstyrkan inte har
varit fulltalig mellan maj och oktober.
Med de tre skorstensfejare som nu finns i
arbete fungerar verksamheten emellertid
pA ett bra sitt.

Till brandskyddskontrollen, samt

ovrig besiktningsverksamhet, finns tre
personer med behérighet anstillda. En
sjukskrivning under november-december
har dock gjort att ett litet glapp uppstate

i arbetet med brandskyddskontroll. Fér
kontorsarbetet finns en halvtidstjinst.

De nya intervallerna for sotning som
infordes 1 juli 2005, har nu fasats in i
arbetet. Med nuvarande numerir pd
arbetsstyrkan bér bade rengéring och
brandskyddskontrollen klaras.

Utover den foreskrivna verksamheten
utfors dven besikeningar vid om- och

nybyggnation, installationer av eldstider,
sprangnings- och forsiljningsbesiktning-
ar. OVK-besiktningar samt rensning av
ventilationssystem forekommer ocks3.

Robin Schagerlind

Skorstensfejarmistare
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Forebyggande mot olyckor

Inom funktionen genomférs férebyggan-
de verksamhet som inte 4r myndighets-
utdvning. Verksamheten bestdr av extern
utbildning, larmavtal, cad-ritningar,
restvirdesriddning, service av hand-
brandslickare, brandorsaksutredningar,
teknisk service med mera.

Frin och med 2007 kommer funktionen
att férindras i och med att automat-
larmshantering flyttas 6ver till myndig-
hetsfunktionen. Restvirdesriddning
flyttas dill den operativa funktionen

och teknisk service flyttas till drift- och
underhillsfunktionen.

Efterfrigan pé utbildningar har ckat
under &ret. Det ir i forsta hand sjuk-
vérds- och brandutbildningar som har
okat. Nodligesberedskap och krisév-
ninggsspel for féretag dr exempel pd nya
utbildningsforfrigningar. Den ckade
efterfrigan pé utbildning har medfért att
arbetsbelastningen pa de 15 instrukedrer,
som genomfor extern utbildning, varit
mycket hég. For att skapa rimliga arbets-
forhéllanden har fler i personalen utbil-
das och blivit godkinda instruktorer.

Under &ret har personal inom funktio-
nen iven arbetat inom myndighetsfunk-

tionen med tillsyn.

Utdver ovan redovisat har 5 00o-10 000
personer nitts via olika informationsin-
satser, utrymningsdvningar eller 6vrigt
under 2006. Preparandutbildningen sker
nu i den operativa funktionen.

I kommunerna finns det cirka 240
automatlarmsobjekt som 4r kopplade till
riddningstjinsten via SOS Alarm AB.

58 procent av dessa har férbundet teck-
nat avtal med. Malet ir att antalet ska

oka.

Under iret har dven cad-funktionen (ut-
rymningsplaner, insatsplaner) forstirkes,
vilket innebir att vi kan marknadsféra
och tillhandahélla denna tjinst yteerli-
gare.

Efterfragan pd ut-
bildningar har dkat
under dret. Det dr i forsta

hand sjukvdrds- och brand-
utbildningar som har okat.

Intikter for arbete med restvirdesridd-
ning styrs av vilka riddningsinsatser som
genomfors. Dir dr mélet act bli effekti-
vare i hur och nir vi debiterar.

Ett antal uppdrag under verksamheten

teknisk service har genomférts dir vi
bland annat i samverkan med kom-
munerna hjilpt till med vattenkérning,
tillhandahélla maskinstege med personal
for till exempel nedtagning av istappar,
rengdring hingrinnor med mera.

Totalt redovisar funktionen ett 6verskott
om 150 000 kr frimst dirfor att fler
utbildningar in tidigare dr genomfdrts.

Sylve Jergefelt / Bruno Pildsen

Funktionsansvariga

Extern utbildning Antal 2004 Antal deltag. Antal 2005  Antal deltag. Antal 2006 Antal deltag.
Brand/sikerhetsutbildning 18 1867 16 1963 169 2 940
Heta arbeten 15 202 17 219 22 324
Sjukvird 50 417 45 390 53 825
Brandfarliga varor I 35 2 54 I 27
Ovrig utbildning 7 99
Preparandutbildning 2 17 5 62

Totalt 186 2 538 185 2 688 25T 4 201
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Krishantering i samhallet

De centrala sikerhetsgrupperna i Vet-
landa och Nissjd kommuner har triffats
fyra ginger i respektive kommun under
dret. Dessa grupper har ingen besluts-
funktion utan ir en tvirsektoriell grupp
som har ett samordningsansvar nir det
giller kommunens 6vergripande siker-
hetsfrigor. Ordférande dr kommunche-
fen/kommundirektsren och i gruppen
ingdr chefstjinstemin, eller utsedda
samordnare, for respektive forvaltning
och/eller f6r kommunala bolag.

Kommunstyrelserna i Vetlanda och
Nissjo samlades under en halvdag den
13 september for att bland annat f3
information om kommunernas siker-
hetsarbete och kiinnedom om den nya
lagen Lag (2006:544) om kommuners
och landstings &tgirder infor och vid
extraordinira hindelser i fredstid och

hojd beredskap.

Héglandets Riddningstjinstférbund,
som har i uppdrag att samordna kom-
munernas arbete med att genomféra
risk- och sdrbarhetsanalyser i en process-
hantering, har under hésten presenterat
en rapport for respektive kommun

med steg 2 — en konsekvensanalys av
detta arbete. Arbetet med steg 3, med
en skyddsanalys, kommer att pibérjas
under 4r 2007 i respektive kommun.

Ovning med GIS

Ett forarbete har pagitt i Vetlanda kom-
mun under hela dret med att ta fram en
krisledningsévning med inriktning pd
GIS (Geografiskt informations-

system) som ett verktyg for bland an-
nat ligesuppféljning och analys vid en
krishindelse. Detta har gjorts med hjilp
av Lantmiteriet, avdelning f6r bered-
skap och sikerhet, och i samverkan med
berdrda verksamheter i kommunen och
kommunala bolag samt externa aktrer
som Eon och Landstinget pé lokal niv.
Ovningen ir planerad att hillas den 20
mars 2007.

En nuligesanalys av Vetlanda kommuns

berérda verksamheter om vad det 4r som

behovs for att kunna utveckla arbetet
ytterligare. Slutsatserna av denna analys
ska inarbetas i kommande revidering av
handlingsprogram fér skydd mot olyckor
som ska antas p nytt i kommunfullmik-
tige hosten ar 2007.

I Nissjo kommun har en krislednings-
ovning héllits for ledningsgruppen inom
barn- och utbildningsférvaltningen dir
scenariot utgick frdn en skolbussolycka.
En kommunalteknisk riskanalys arbeta-
des fram och faststilldes under hésten av
budgetberedningen i Nissjé kommun.
Den lag sedan till grund for de investe-
ringar som tekniska servicekontoret har
i sin budget for inkép och installation av
reservelverk.

Beredskap i Savsjo

Fran och med 4r 2006 har Sivsj6é kom-
mun erhillit 25 procent tjinst som
sikerhetssamordnare av Hoglandets
riddningstjinstférbund fér arbete med
sikerhets- och beredskapsfrigorna. En

Arsredovisning 2006

sedan startats upp efter ungefir samma
princip som i Vetlanda och Nissjo kom-
muner. Det har bland annat inneburit
att en arbetsgrupp har arbetat fram en
riskanalys f6r kommunalteknisk for-
sérjning som sedan antogs av budgetbe-
redningen dir medel avsattes for bland
annat inkdp och inférskaffandet av
storre reservelverk till kommunens mest
utsatta verksamheter som ildreboende
och vattenverk.

En plan f6r hantering av extraordinira
hindelser arbetades fram och antogs av
kommunfullmikeige i Sivsjd under for-
sta halviret. En krisledningsévning holls
sedan den 10 november ar 2006 i Sivsjo
kommun med ett scenario som utgick
frin en krishindelse i en skola.

Maria Gromer

sikerhetsarbete arbetades fram under central sikerhetsgrupp har bildats och

det 6vergripande sikerhetsarbetet har Sikerhetssamordnare

forsta halvéret for en avstimning med
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Drift och underhall

Funktionen Drift och underhill ansvarar
for hanteringen av stationsklider, larm-
klider, telefoni, data, larmutrustning,
brinsle, stid, 6vningsfilt, rokskydd, for-
don, férbruknings- och riddningsutrust-
ning. Bokslutet visar ett negativt resultat
om ca 70 000 kr. Detta underskott har
uppstdte pa grund av extrakostnader dd
forbundet vid halvirsskiftet 2006 dels
gick over ll Nissjo kommuns dataniit,
dels flyttade telefonviixeln till Vetlanda
kommun.

Funktionen bérjade 2005 att installera
nya larm pa stationerna. Detta arbete har
fortskridit iven under 2006 di Kvillsfors,
Bodafors och Farstorp férsetts med ny
larmutrustning. Arbetet kommer att
fortsitta framgent dd en station per &r fir
nytt larm.

Fordonsparken har under 2006 utékats
med en begagnad slickbil, som anvinds
som reserv- och 8vningsbil. Forbundet
har ocks képt in en begagnad King cab
till stationen i Nissjd, dven en ny caddy
har inférskaffats. En del dldre sméifordon

har salts.

Funktionen har ocks4 gjort en inven-
tering av materialen i fordonen och
direfter sett till att komplettera s4 att alla
slickbilar inom férbundet har samma
utrustning.

Nir det giller 6vningsfiltet i Nissj6 har
ingen uppbyggnad av 6vningshus pa-
bérjats. Ovningsverksamheten ir under
utredning och férst nir den 4r avslutad
kan projekteringsarbetet av ett Svnings-
hus pabérjas.

Under 2006 har projektering av ny, eller
ombyggd, brandstation i Nissjo fortsatt.
Férhoppningen har varit att byggarbetet
ska komma iging under forsta halviret
2007.

Ocks3 stationen i Vetlanda stir infor en
ombyggnad, vilken beriknas komma
igdng under kommande &r. De skydds-
ronder som genomforts pa forbundets
deltidsstationer har inte pdvisat ndgra
storre fel och brister. Stationerna ir i be-
hov av mindre underh3ll. Tack vare goda
relationer till respektive teknisk férvalt-
ning i Vetlanda och Nissjé kommuner

Ovningsverksam-

heten dr under
utredning och forst

ndr den dr avslutad kan

projekteringsarbetet av ett
ovningshus pdbdrjas

kommer detta att kunna dtgirdas utan
nigra storre problem.

Under forsta halviret 2006 lades en hel
del arbete ned for att forbereda flytten
av férbundets vixel till Vetlanda kom-
muns vixel. Under samma tid flyttades
ocksa all data over dill Nissjo kommun.
Atgirderna var nddvindiga for f3 bittre

kommunikation och serviceniva.

Ing-Marie Andersson

Funktionsansvarig

Nyckeltal Drift och underhall
2004 2005 2006

Brandstationer 10 10 10
Brandfordon, storre 21 18 20
Sméifordon 20 23 21
Slipfordon/motor-

sprutor 13 13 13
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Operativt

Den operativa funktionen hanterar den
utryckande verksamheten. Férbundets
mal 4r act invdnarna i Vetlanda och Nis-
sj6 kommuner ska f3 hjilp vid olyckor
pa ett effektivt sitt och inom godtagbar
tid. Férbundet har dirfér gjort det stra-
tegiska valet att hilla styrkor pi ménga
orter i kommunerna samt tecknat avtal
med grannkommuner om hjilp med
riddningsinsats.

Under 2006 har SOS Alarm infért ny
teknik, kallad Zenit. For forbundet
innebar det att systemet med "nivé-larm”
infordes. Nir SOS tar emot ett larm
klassas hindelsen efter ett riddningsin-
dex och larmar ut de enheter som kan
tinkas behovas vid insatsen.

Arbeten har genomforts med anledning
av den arbetsmiljéutredning, som gjor-
des Arsskiftet 20052006.

Funktionen redovisar ett 6verskott
gentemot budget. Frimst dr det verk-
samheten utbildning som genererar
overskottet. Vissa utbildningar, som var
planerade att genomforas under 2006
fick flyttas dver dill 2007. Ytterligare

ett skil till funktionens 6verskott ir att
fordelning till staben inte 4r gjord.

Arets statistiskt avviker inte vad det
giller utryckningar (se tabell). Virt att
uppmirksamma ir antalet industri-
brinder. Rorvik Timbers anliggning i
Mpyresjo drabbades av en omfattande
brand, men denna kunde begrinsas si
att produktionsstoppet blev hanterbart.
SAPAs anliggning i Vetlanda drabbades
av brand och ett fliktrum pa P-6 anligg-
ningen totalférstérdes. Branden kunde
begrinsas, s att den inte nidde sjilva
produktionsenheten. Vid en brand pa
Ragnsells avfallsanliggning totalforstor-
des byggnaden for sortering av hushalls-
Sopor.

En mycket allvarlig skada hade kun-
nat intriffa vid Svensk regummering
AB i Malmbick om inte branden hade
begrinsats. Vid Asfaltverket i Forse-
rum intriffade ocksi en brand. Andra
hindelser under &ret dr framtagande av
instruktioner gillande figelinfluensan
samt dtgirder i kommunerna f6r hem-
vindande frin Libanon.

Foérbundet har vid ett flertal tillfillen
bistitt andra kommuner i linet vid olika
insatser. Ndmnas kan branden pa Store
mosse i Gnosjo och skogsbranden i Ydre
kommun. Linet och férbundet organise-
rade en avldsningsstyrka, redo att sittas
in vid den stora skogsbranden i Boden.
Styrkan 4terkallades i sista stund efter-

som vidret forindrades i omridet.

Utbildningsverksamheten ir omfattande
eftersom organisationen méste félja med
i utvecklingen av samhiille och teknik for
att kunna gora goda insatser. I tabellen
till hoger redovisas bara en del av de
utbildningar som personalen genomggtt
under &ret. Utbildnings- och kompe-
tensutvecklingsplaner finns med som
underlag i EU-projekt ?Vixtkraft mal 37.

Bakom rubriken Insatsévning Axamo
doljer sig dvning for att sikerstilla en
lika kunskapsnivé hos operativ personal
i hela linet.

Féretagslikare dr Swedoc Likare AB i
Nissjo. Forutom lagstadgade underssk-
ningar av anstilld personal, konsulteras
foretagslikaren vid nyanstillningar,
likarintyg vid fornyelse av kérkort,
ridfrigning i medicinska frigor och som
remitterande likare vid olika besvir hos
personalen. Under 2006 har tv4 arbets-
prov per 4r och person inforts pa en del
stationer.

Att ange servicegraden i forhallande till
riskmiljéer, har inte kunnat tas i bruk

under iret.

Antalet omkomna ir att hinfora till
trafikolyckor. Siffrorna himtas ur den
insatsrapportering som gors efter varje
insats. Om ndgon dor under transport
till sjukhus eller pd sjukhuset forindras
inte uppgifterna i insatsrapporten. Enligt
avtal med Joénkopings lins landsting,
bistar vi ambulansverksamheten, frimst
med birhjilp och transport i terring.
Vid vissa fall, d4 ingen ambulans varit
tillginglig, har vi blivit larmade vid
akuta sjukdomsfall.

Sven Eriksson

Funktionsansvarig

Utryckningar

2003 2004 2005 2006
Automatlarm 272 266 226 246
Trafikolyckor 76 95 22 107
Brand
- ¢jibyggnad 109 8 83 82
- i byggnad 85 83 103 85
Summa 672 621 632 599
Antal
mantimmar 6 636 7 623 6200 6900*
Stations-
aktiviteter 101 898 953 9oo*
* cirka.
Skadestatistik

2004 2005 2006

Omkomna o) 2 4
Svart skadade 8 29  30*
Lindrigt skadade 92 161 120"
* cirka.
Lakarundersokn./tester

2003 2004 2005 2006
Likarunders. enl.
AFS 1995:1 178 170 192 190
Arbetsprov 200 190 195 250
EKG-unders. 63 76 72 74
Verksamhet servicegrad...
...1 procent av inv.

2003 2004 2005 2006
5 min - - - -
10 min 75 75 75 75
20 min 98 98 98 98
30 min 100 100 100 100
Utbildning/Ovning

2004 2005 2006

Riddnings-
insats, 8 v 1 10 6
Forberedande
Bm-utb. 2 v 12 10 7
Riddn.led. A, 6 v 2 1 4
Riddn.led. B, 10 v 3 -
Riddn.led. C, 5 v - 1 -
Losstagning, 1 dag 40 -
Férebygg. for Bm 2 dag 17 22
Insatsévning
Axamo 1 dag 145



Hoglandets raddningstjanstforbund

Arsredovisning 2006

Statistik rengoring och brandskyddskontroll

Férbranningsanordning

Oljepannor &ver 60 kW samt storre fastbriinsleanliggningar

Oljepannor under 60 kW (villapannor)
Fastbrinslepannor

Lokaleldstider

Antal

401

1699
2 653

13 074

Antal objekt samt genomférande Antal

Kontrollfrist 2 ar

Objekt 2 780
Genomf6rda brandskyddskontroller 2006 727
Planerade foér 2007 I 350
Kontrollfrist 4 ar

Objeke 2 075
Genomfbdrda brandskyddskontroller 2006 37
Planerade f6r 2007 450
Kontrollfrist 8 ar

Objekt 14 063
Genomférda brandskyddskontroller 2006 451
Planerade for 2007 1500
Kontrollfrist 2-8 ar

Objekt med brister 437
Objekt som meddelats foreliggande 2
Objekt med nyttjanderittsforbud (24r) I
Objekt med nyttjanderitesforbud (44r) o
Objekt med nyttjanderittsférbud (84r) 8

Rengoring

Antalet genomforda rengéringar ligger i
intervallet 81-99 procent. Totalt finns det
38 medgivanden om egensotning. Tvd
ansokningar gillande egensotning har
avslagits under 2006, orsaken var brister
i eldstadsanliggningen.

Brandskyddskontroll

Enligt foreskrift SRVES 2005:9 ska
brandskyddskontroll ha skett forsta
gingen senast fore utgingen av 2006,
for objeke med en kontrollfrist p& tv
ir. Detta ir inte utfort. Under 2007
kommer nya entreprendrer att utfora
kontroller i bida kommunerna. Man
kommer att ha bittre uppf6ljning av
verksamheten. Bida entreprendrerna si-
ker ny personal med de kompetenskrav
som foreligger.

Antalet behoriga brandskyddskontrolla-
ter 2006 var tre stycken. Behovet ir fem,
vilket visar pd en brist av tv4 brand-

skyddskontrollanter.
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2006-01-01 2005-01-01
Not 2006-12-31 2005-12-31
Rorelsens intdkter
Nettoomsittning 1,2 48 189 789 46 218 708
Ovriga rérelseintikter 154 087 45 500
48 343 876 46 264 208
Rérelsens kostnader
Révaror och férnédenheter -1 172 017 -1081 535
Ovriga externa kostnader 34,5 -8 079 345 -7 839 969
Personalkostnader 6 -35 703 981 - 35 623 097
Avskrivningar och nedskrivningar av materiella och
immateriella anliggningstillgingar -2 425 905 - 1811 470
-47 381 248 -46 356 071
Rorelseresultat 962 628 -91 863
Resultat fran finansiella investeringar
Ovriga rinteintikter och 6vriga resultatposter 7 85 405 45 324
Rintekostnader och liknande resultatposter -157 903 -96 267
-72 498 -50 943
Resultat efter finansiella poster 890 130 -142 806
Bokslutsdispositioner
Férindring av avskrivningar utéver plan o 142 806
Resultat fore skatt 890 130 o

Arets resultat 890 130 o
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Balansrakning

2006-01-01 2005-01-01

Not 2006-12-31 2005-12-31
Anlaggningstillgangar
Materiella anliggningstillgingar
Inventarier, verktyg och installationer 8 11 881 572 13 101 850
Summa anliggningstillgngar 11 881 572 13 101 850
Omsittningstillgdngar
Kortfristiga fordringar
Kundfordringar 5 911 497 11 248 315
Fordringar hos koncernféretag 16 353 830 7 752 552
Ovriga fordringar 676 386 357 343
Férutbetalda kostnader och upplupna intikeer 384 393 124 456
Kassa och bank 9 5 873 690 248 973
Summa omsittningstillgangar 29 199 797 19 731 639
Summa tillgangar 41 081 368 32 833 489
Eget kapital och skulder
Eget kapiral 10
Fritt eget kapital
Balanserad vinst och f6rlust 665 969 665 969
Arets resultat 890 130 o
Summa eget kapital 1556 099 665 969
Obeskattade reserver
Ackumulerade avskrivningar utdver plan 57 193 57 193
Summa obeskattade reserver 57 193 57 193
Avsittningar 83
Pensioner och andra forpliktelser 1 460 895 I 410 694
Summa avsittningar 1 460 895 I 410 694
Langfristiga skulder 2
Pensionsskuld (SAP) 16 353 830 7 752 552
Ovriga skulder 5 600 000 6 225 000
Summa lingfristiga skulder 21 953 830 13 977 552
Kortfristiga skulder
Skulder till kreditinstitut 700 000 700 000
Forskott frin kunder 10 539 500 10 208 000
Leverantorsskulder 144 691 I 544 O31
Ovriga kortfristiga skulder 846 084 884 557
Upplupna kostnader och forutbetalda intikter 13 3 823 076 3385 493
Summa kortfristiga skulder 16 053 351 16 722 081
Summa eget kapital och skulder 41 081 368 32 833 489
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Redovisnings- och varderingsprinciper

Arsredovisningen har upprittats enligt
Arsredovisningslagen och Bokforings-
nimndens allminna rdd. Principerna ir
oforindrade jimfort med foregdende ar.
Fordringar har upptagits till de belopp

varmed de beriknas inkomma.

Avskrivningsprinciper
Anliggningstillgingarna skrivs av enligt
plan 6ver den férvintade ekonomiska
livslingden. Fsljande avskrivningspro-
cent tillimpas.

Materiella anliggningstillgingar

Inventarier och verktyg 20 %
Bilar och andra

transportmedel 6,66-20 %
Datorer 33,3 %
Tvittanliggning 10 %

Ovriga tillgangar och skulder har upp-
tagits till anskaffningsvirden dir inget
annat anges. Periodisering av inkomster
och urgifter har skett enligt god redovis-
ningssed.

Tillaggsupplysningar och noter

Not | Nettoomsittning 2006 2005
Nettoomsittning uppdelad pé rorelsegren

Skattebidrag 40 832 000 39 780 000
Utbildning 1643 838 I 458 843
Avtalskunder 637 458 572 581
Automatlarm 605 000 656 000
Brandsyn 160 814 192 526
Teknisk service 414 527 451 903
Ersittning for insatser vid stormen Gudrun 469 076 125 000
Ovriga intikeer 3 427 076 2 981 855
Summa 48 189 789 46 218 708
Not 2 Forsiljning inom koncernen 2006 2005
Férsiljning Nissjé kommun 22 116 031 21 834 227
Férsiljning Vetlanda kommun 20 178 787 19 667 370
Not 3  Inkép inom koncernen 2006 2005
Inkép frén Nissjo kommun 1340 089 1349 661
Inkép fran Vetlanda kommun 1 838 900 1 665 113
Not 4 Leasingavtal 2006 2005
Under &ren har f6retagets leasingavgifter uppgate till 230 554 266 377

Arsredovisning 2006
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Not 5 Arvode och kostnadsersittningar

for revisionen 2006 2005
Revisionsuppdrag 35 000 35 000
Andra uppdrag 44 661 34 000
Summa 79 661 69 000

Med revisionsuppdrag avses granskning av &rsredovisning och bokféringen samt styrelsens och verkstillande direktérens forvalening,
ovriga arbetsuppgifter det ankommer pé bolagets revisorer att utféra samt ridgivning eller annat bitride som féranleds av iakttagel-
ser vid sddan granskning eller genomforande av sidana Svriga arbetsuppgifter. Allt annat 4r andra uppdrag.

Not 6 Personal 2006 2005
Medelantalet anstillda har varit, 228 211
Varav kvinnor 5 5
Sjukfranvaro

Sjukfrinvaro i % av ordinarie arbetstid

Sjukfranvaro f6r samtliga anstillda 3,93 % L6 %
Sjukfranvaro f6r personal 29 ar och yngre 2,12 % 0,51 %
Sjukfranvaro f6r personal 30-49 &r 0,28 % 0,22 %
Sjukfrinvaro for personal dldre 4n so ar 6,33 % 3,2 %
Loner och ersdttningar m.m. 2006 2005

Léner, ersittningar, sociala kostnader och pensionskostnader har utgitr dill f6ljande belopp:

Direktionen

Léner och ersittningar 88 142 50 000
Ovriga anstiillda

Léner och ersittningar 25 500 699 25 563 404
Pensionskostnader 1319 141 1231 864
Summa 26 907 982 26 845 268
Sociala kostnader 8 581 697 8 325 591
Ovriga personalkostnader 214 302 452 238
Summa styrelse och &vriga 35 703 981 35 623 097

Konsférdelning i direktion och férbundsledning

Direktionsledamditer

Min 5 6
Kvinnor I

Ledningsgrupp

Min 6 6

Not 7 Ovriga rinteintikter och liknande
resultatposter 2006 2005

Rintor 85 405 45 324
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Not 8 Inventarier, verktyg och installationer 2006 2005
Ingdende anskaffningsvirde 19 564 290 13 829 460
Forsiljninglutrangeringar

Inkop 1205 625 5 734 830
Omklassificeringar 2 935

Utgdende ackumulerade anskaffningsviirden 20 772 850 19 564 290
Ingdende avskrivningar -6 462 440 -4 650 970
Férsiljningar

Arets avskrivningar -2 425 903 -1 811 470
Omklassificeringar -2 935

Utgéende ackumulerade avskrivningar -8 891 278 -6 462 440
Utgdende redovisat virde 11 881 572 13 101 850
Not 9 Checkrakningskredit 2006 2005
Beviljad checkrikningskredit uppgar till: 3 000 000 3 000 000

Not |0 Forandring av eget kapital

Férbundet finansieras genom skattebidrag frin Nissjd och Vetlanda kommuner och siledes finns inget insatskapital. Bidraget
fordelas enligt f6ljande: Nissjo kommun 52,6 % och Vetlanda kommun 47,4 %. Beslut angdende bildandet av Hoglandets ridd-
ningstjinstforbund enligt protokoll Nissjé kommun 2001-06-05 S110, dnr 106 samt Vetlanda kommun 2001-06-20 $101 dnr

2000/KA0522.16.

Balanserat resultat Arets resultat
Belopp vid 4rets ingidng 665 969 o
Disposition av foregdende drs resultat o
Arets resultat 890 130
Belopp vid 4rets utging 1556 099
Not || Avsittningar 2006 2005
Byggnad 6vningsfilt 441 181 441 181
Pension insatsledare 81 714 56 514
Avsittning 5,1 % 725 523 595 524
Avsittning 4,1 % 212 477 317 475
Summa avsittning 1 460 895 I 410 694
Not 12 Langfristiga skulder 2006 2005
Lin Nordea 5 600 000 6 225 000
Pensionsskuld sirskild &lderspension 16 353 830 7 752 552
Summa lingfristiga skulder 21 953 830 13 977 552
Dirav skulder till kreditinstitut som har férfallodatum
mer 4n s 4r efter balansdagen 2 800 000 3 425 000
Not |13 Upplupna kostnader och forutbetalda intikter 2006 2005
Semesterloneskuld 1 408 609 1457 743
Upplupna sociala avgifter 681 571 693 039
Loneskatt forsikringar 1168 037 1130 609
Ovrigt 564 859 104 102
Summa 3823 076 3 385 493
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Revisionsberattelse

Till Héglandets Riddningstjinstforbunds
forbundsmedlemmars fullmiktige

Vi har granskat riddningstjinstforbundets verksamhet och bokforing under r 2006. Granskningen omfattar inte sidorna 3-12 i rs-
redovisningen beroende p fakta som vi ¢j kan granska. Materialet som avses i sidorna 3-12 4r mycket informativa for verksamhetens
helhet. Granskningen har utférts enligt kommunallagen, god revisionssed i kommunal verksamhet och férbundsordningen.

Arets resultat ir positivt vilket ir viktigt for verksamhetens framtida fortsittning och utveckling.

Vi tillstyrker att forbundets resultat- och balansrikningar faststills och att drets 6verskott disponeras enligt forslaget i forvaltningsbe-

rittelsen. Arsredovisningen 4r upprittad i enlighet med god revisionssed.
Vi tillstyrker att fdrbundsdirektionens ledaméter beviljas ansvarsfrihet.

Nissjo den 15 mars 2007
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