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FOrvaltningsberattelse

Handlingsprogram for skydd och sikerhet for Nissjo kommun, Vet-
landa kommun och Héglandets riddningstjinstférbund antogs av
respektive kommunfullmiktige samt av direktion i januari 2008.
Programmet arbetades fram i stort samférstind och beskriver kom-
munernas samt riddningstjinstforbundets arbete i omridena internt
skydd, olycka/brand och kris. Under innevarande mandatperiod ska
programmets ambition och mélkedja verka, for att sedan utvirderas
under 2011. I vart uppdrag som riddningstjinstférbund, och padri-
vare i processerna runt skydd och sikerhet, kinns programmet som
ett stort steg framdt. Stridsropet HRF skyddar och hjalper hors yterli-
gare lite tydligare!

For att bli effektivare och kunna verka fére, under och efter kriser
och brand/olyckor genomf6rdes en stérre organisationsférindring
under véren/férsommaren. Den nya organisationen tar pd ett bittre
sitt hinsyn till de olika faserna som vi verkar i; en insatsorganisation
som vid behov av insats uppstdr under riddningschef samt en
vardagslinjeorganisation dir huvuddelen av medarbetarnas
arbetstid liggs. I vardagsorganisationen f6rdelas ansvar mellan chefer
och medarbetare pa ett sitt som ska bidra till effektivitet och engage-
mang. Organisationen syftar dven till att stirka medarbetarnas situa-
tion.

Behovet av lokaler, som ir anpassade till vir verksamhet, har funnits
med under atskilliga ar. Under 2008 fann dessa frigor sin l6sning i
bide Niissjo och Vetlanda. I Vetlanda genomfordes en stérre om-
byggnad och renovering under &ret. I Nissjo togs nya lokaler i bruk i
slutet pa aret.

God ekonomisk hushallning

Hoglandets riddningstjinstférbund har ett mal att verksamhetens
nettokostnad inte ska 6verstiga 98 procent av medlemsbidrag och
ovriga intikter. I utredningen Stabila férutsattningar beskrivs hur
detta ska uppnés i en successiv upptrappning. Férbundet skulle un-
der 2008 redovisa ett resultat pd ca en procents dverskott. Detta
kunde tyvirr inte infrias och resultatet blir 166 000 kronor, men
med en negativ avvikelse med 271 000 kronor i relation till budget.
Resultatet 4r bland annat effekten av minskade intikter inom funk-
tionen Skydd mot olyckor och dkade personalkostnader. Positivt for
resultatet 4r uppskjutna/senarelagda investeringar och 6kade intikter
inom verksamheten automatlarm.

Utmaningar

Den ckonomiska nedgingen ir en utmaning fér savil Héglandets
riddningstjinstférbund som 6vriga samhillet. Nedgingen paverkar
vér Greta negativt bdde inom arbetsliv, fritid och privatliv. Férbundet
har en stor roll att skydda och hjélpa i den 6kade riskbild som kom-
mer att uppsta.

For forbundets egen ekonomi kommer det att innebira en utmaning
att behélla volymen och bredden i verksamheten med de troligt
minskade medlemsbidragen som konjunkturnedgingen kommer att
fora med sig. For att lyckas krivs det med all sikerhet en stor del
nytinkande och hért arbete.

Jonas Petri
Férbundsdirektor/riddningschef




Driftsredovisning

Arets resultat for Hoglandets riddningstjanstforbund ir 166 000 Verksamhet Budget Bokslut Avvikelse
kronor. Faktorer som péverkat resultatet negativt ir bland annat 2008 2008  mot budget
okade .personalkostnader samt minskade intikter inom funktionerna Skydd mot olyckor
Myndighet och Skydd mot olyckor. Faktorer som péverkar resultatet Incikeer -1856 1431 425
positivt 4r bland annat uppskjutna kapitalkostnader pé grund av Kostnader 407 405 P
senarelagda investeringar och intikter inom verksamheten Automat- Nettokostnad -1 449 1025 424
larm. Resultatet, i relation till budget, ger en avvikelse om 271 000
Kkronor. Drift och underhall
Intikter -941 -1 160 219

Verksamhet Budget Bokslut Avvikelse Ilj(e)tstt;:(i)(si:r:a q g ggg g 222 _3_82

2008 2008  mot budget

Stéd till insats

Chef Intikter -450 -747 285
Intikter -154 -645 491 Kostnader 899 1256 -357
Kostnader 4 493 4058 435 Nettokostnad 449 508 -59
Nettokostnad 4339 3413 926 Kris och beredskap
Stab Intikter -1 646 -1 588 -58
Intikeer -47 602 -47 787 85 Kostnader 1383 991 392
varav skattebidrag -45 331 -45 331 0 Nettokostnad -263 -597 334
varav personalkostnad -2 226 -2298 72 HRF Totalt
Kostnader 39 667 40 706 -1 039 Intikter -56 509 -56 927 418
varav personalkostnad 39 025 40 258 -1234 Kostnader 56 072 56 761 689
Nettokostnad -7 935 -6 981 -954 Nettokostnad 437 166 271
Myndighet
Intikter -2 310 -2122 -188
Kostnader 179 61 118
Nettokostnad -2131 -2 061 -70
Brandskyddskontroll
Intikter -1550 -1 547 -3
Kostnader 1550 1478 72
Nettokostnad 0 -69 69




Personal

Héglandets riddningstjinstférbund ir en personaltit organisation.
Férbundet har 219 anstillda (inkl brandvirn). Under &ret har 17 nya
medarbetare anstillts, medan 18 personer har limnat organisationen.
Organisationen har ett stort underskott pa kvinnor. Totalt har f6r-
bundet sju kvinnor anstillda (tvd mer dn 2007) varav tvi arbetar i
utryckande tjidnst (en som heltidsanstilld brandman samt en som

deltidsanstilld brandman).

Ort Heltid Deltid Virn
Anneberg - 3 12
Bodafors - 18 -
Farstorp - - 15
Forserum - 16 -
Korsberga - 13 -
Kuvillsfors - 17 -
Landsbro - 16 -
Malmbick - 11 -
Nissjo 35 11 -
Rambkvilla - - 16
Vetlanda 25 11 -
Summa 60 116 43
Sjukfranvaro

Under éret har férbundets medarbetare varit sjukskrivna i samman-
lagt 442 dagar. En lingtidssjukskrivning ianspriktar 365 dagar,
medan resterande 77 dagar fordelar sig 6ver 6vrig personal.




Objektsgrupper
Brandbil

Ingdende bokfort virde
Anskaffning
Avskrivning

Utgaende bokfért varde
Maskinsteg/hivare
Ingdende bokfort virde
Anskaffning
Avskrivning

Utgaende bokfért varde
Inventarier 5 ar
Ingdende bokf6rt virde
Anskaftning
Avskrivning

Utgaende bokfért varde
Inventarier 10 ar
Ingdende bokfort virde
Anskaffning
Avskrivning

Utgaende bokfort varde
Larmklider

Ingdende bokfort virde
Anskaffning
Avskrivning

Utgaende bokfort varde
Smabilar

Ingdende bokfort virde
Anskaftning
Avskrivning

Utgaende bokfért varde

2008

6419 431,3
1571 596,1

610 268,3
7380 759,2

2138 987,0
0,0

399 063,0
1739924,0

1672 962,9
1 030 198,6

561 432,4
2141729,0

516 857,9
205 297,5

93 255,1
628 900,3

295 870,5

76 530,0
107 577,7
264 822,9

761 473,6
284 342,4
352 142,6
693 673,4

Investeringsredovisning

2007

5928 535,9
980 019,5
489 124,1

64194313

2538 050,0
0,0

399 063,0
2138 987,0

1270 896,5
818 168,4
416 102,0

1672 962,9

610113,0
0,0

93 255,1
516 857,9

256 509,3
139 304,0

99 942,8
295 870,5

1083 080,1
110 000,0
431 606,5
761 473,6

Objektsgrupper
Personsokare

Ingdende bokfort virde
Anskaffning
Avskrivning

Utgaende bokfort varde
Datorer

Ingdende bokfért virde
Anskaffning
Avskrivning

Utgaende bokfort varde
Totaler

Ingdende bokfort virde
Anskaffning
Avskrivning

Utgédende bokfort virde

2008

6 996,4
0,0
6 996,4
0,0

142 881,2
30 295,3
83 498,0
89 678,5

11955 461,0
3198 259,9
2214 233,5

12 939 487,3

2007

32 862,7
0,0

25 8066,2
6 996,4

161 523,0
70 109,5
88751,3

142 881,2

11 881 570,6
2117 601,4
2043 711,0

11 955 461,0




Raddningschef

Hoglandets riddningstjinstférbund (HRF) har valt att arbeta
skadeforebyggande i balans, och integrerat med det skadeavhjilpande
arbetet. Det skadeférebyggande arbetet syftar till ate, i mojligaste
mdn, forhindra och férebygga nédligen. De nodligen som inte dr
mdjliga att forhindra eller forebygga, ska snabbt, sikert och effektivt
begrinsas av det skadeavhjilpande arbetet. Arbetet bedrivs i...

* Fgrebyggande mot olyckor

... ska prioriteras och utféras med ett brett perspektiv. En samord-
ning av samhillets arbete mot olyckor ska ske av riddningstjinst-
forbundet. Arbetet ska ha inriktningen att olyckor ska forhindras.
For olyckor som intriffar ska konsekvenserna minskas. Arbetet ska
bedrivas integrerat med det operativa.

* Akuta insatser

... ska effektivt utforas enligt de krav som anges i handlings-
programmet. Servicenivderna ir stillda efter de olyckor kan upp-
komma och dir férbundet i samverkan med andra aktorer ska utfora
insatser. Servicenivierna ir satta utefter samhillets behov av ridd-
ningsinsats.

» Samhéllets krishantering

... for medlemskommunerna ska samordnas av férbundet. Forbun-
det ska aktivt medverka vid uppkomna kriser och utféra uppgifter
didr férbundet innehar kompetens och limplighet.

e Internt skydd

... paverkar frekvensen skador, vilket i sin tur leder till minskade
kostnader och méste dirfor vara genomtinke. Férbundet ska med-
verka till ett systematiskt arbete inom Nissjo kommuns samt f6rbun-
dets egna skydds- och sikerhetsarbete.

* Medlemskommuners verksamhet
... ska forbundet ska folja och aktive kunna delta i dir forbundet
innehar kompetens och limplighet.
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Funktionen leds av forbundsdirektsren. Huvuduppgift ir att verk-
stilla direktionens beslut. Funktionen ska ansvara for ledning och
samordning av verksamheten. Funktionen ska ha en utdtriktad pro-
fil. Forbundets utvecklingsfrigor ska kontinuerligt marknadsféras av
forbundsdirektéren for att organisationen ska kunna vilja inrike-
ningar och stindigt férindras med omvirlden. Inom funktionen
hanteras forbundets investeringar precis som samverkansfrigor.

RaddSam F

RidddSam F, riddningstjinsterna i linet, riddningstjinsten i Ydre
kommun och SOS Alarms nitverk bygger pa samarbete for att
uppnd synergieffekter. Milet med RiddSam F ir...

* att genom samverkan bli effektivare och kraftfullare i strivan att
skapa trygghet och sikerhet for de som verkar, bor och vistas i
RiddSam F:s omride,

* att kunna fungera som samarbetspartner mot liknande organi-
sationer for att utbyta kunskaper och gjinster.

HREF ska, enligt 6verenskommen férdelning, genomféra 840 tim-
mar. Under 2008 genomférdes 672 timmar. Det ir frimst inom
samordning och administrativt stéd som avvikelsen finns. Under
sommaren har RiddSam F genomfért riddningshjilp till Stor-
goteborgs riddningstjinstférbund vid en skogsbrand i Kungsbacka.
Dessa intikter var inte budgeterade och péverkar resultatet.

Kapitaltjanstkostnader

Under aret har forbundet investerat ibland annat i en slickbil och
smabilar samt inventarier till vira om- och nybyggda brandstationer i
Nissjo och Vetlanda. Totalt har vi investerat 3 198 300 kronor i ma-
teriella anliggningskostnader. Den del av investeringsbudgeten som
inte togs i bruk under 2008 har senarelagts till 2009.



Verksamhetsstab

Verksamhetsstaben ir ett stéd i personaladministrativa frigor till for-
bundets medarbetare med personalansvar. Det innebir att verk-
samhetsstaben stddjer operativt i frigor som giller hantering av och
inrapportering till personaladministrativa redovisningssystem, rekry-
tering, l6nesittning, personalplanering, personalproblematik och
rehabiliteringsprocesser.

Funktionen ansvarar for forbundets loneadministration. Staben an-
svarar for scanning av férbundets samtliga inkommande fakturor.
Det ingdr ocksa i uppdraget att ansvara for forbundets kundreskon-
tra.

Verksamhetsstaben skoter den administrativ hantering av kallelse till,
och protokollering av, direktionens sammantriden. Hir finns ocksé
ansvaret for 6ppning och registrering av inkommande post samt
diarieforning av inkomna handlingar.

Som st6d at funktionen Myndighetsutévning bistir verksamhetssta-
ben i administrationen av tillstdnd for explosiv och brandfarlig vara.
Det innebir hantering av uppfljning av tillstind, tillstindsgiltighet
samt registerhantering.

Under 2008 genomférdes en arbetstidsforkortning for brandpersonal
som ett led i en anpassning till arbetstidslagen.
Arbetstidsforkortningen har medfért en personalokning for att ticka
semestrar och sjukfrinvaro, men det har ocks3 frigjort arbetstid for
externa och interna arbetsuppgifter dir personal inte ir i operativ

jdnst.

Intern kontroll

Systematiskt arbetsmiljoarbete

Under aret har fyra arbetsskador rapporterats varav en allvarlig, da en
brandman fick bensin pé kroppen vid en tankbilsolycka. Tvd av de
rapporterade arbetsskadorna var i samband med blodsmitta. Hindel-
sen medférde att en ny policy blodsmitta tagits fram.

Skyddsronder har genomforts pa deltidsstationerna inom Nissjo
kommun den 081006. I bérjan av december genomférdes en utbild-
ning fér samtliga skyddsombud.

I september avslogs ansokan om bidrag till forskning kring samban-
det yrkesgruppen brandmin och cancersjukdomar. En ny ansokan
ska skickas till Afa. Detta sker frin Yrkes- och miljomedicinska klini-
ken pa Universitetssjukhuset i Linkoping, dir dven representanter
frin centrala brandminnens branschrid och Johnny Bladh medver-

kar.
Nyckeltal
2006 2007 2008
Arbetsskador 4 3 4
Tillbud/avvikelser 31 ‘ 17 ‘ 9




Strategisk stab

Strategisk stab bildades 2008 och ansvarar f6r att handliggning och
beredning av drenden som ska foreliggas direktionen. I de fall dren-
dena méste foregds av en utredning ansvarar och samordnar den stra-
tegiska staben detta i samarbete med berorda parter sdvil inom som
utom férbundet. Staben arbetar med uppféljning och utvirdering via
bland annat riskanalyser, statistiksammanstillning, enkit-
undersokningar och en l3pande analys av verksamheten. Detta for
att klargéra hur verksamheten, i relation till bl. a. antagna handlings-
program, nér ut till kommuninvanaren.

Staben har ocksa till uppgift att sammanstilla uppgifter f6r rapport
och dterkoppling, t. ex. besvara enkiter, till andra myndigheter och
organisationer.

Staben ska vara ett stod till funktionerna i deras arbete med uppfolj-
ning och nyckeltal.

Utifran uppfoljning och utvirdering har staben att ge riddningschef
och ledningsgrupp olika forslag till anpassning och férindring. Un-
der aret har varje minad ett antal nyckeltal sammanstillts och pre-
senteras for analys vid ledningsgruppsmétena.

Strategisk stab ansvarar for den 6vergripande interna informationen
inom férbundet. I mars pabérjades utgivningen av ForbundsNytt,
ett nyhetsbrev som skickas ut var 14:e dag (uppehéll 6ver sommaren)
till all personal samt till forbundets direktion. Under ret gavs 24
nummer ut. Under dret har dven forbundets intranit vuxit fram.
Uppbyggnaden gar successivt och 4n finns en hel del kvar att gora.
Staben ansvarar ocksé for den externa kommunikationen t. ex. an-
nonsering, trycksaker, utstillningsmaterial. Det innebir ocks3 att all
marknadsféring, inklusive kunskapsorienterade kampanjer inom det
forebyggande omradet dir férbundet dr ensam avsindare, samordnas
hir. Ansvaret f6r férbundets hemsida ligger hir. Under 2008 har ca
25 000 besok registrerats. Under den senare delen av éret kan en

svagt 6kande besoksfrekvens mirkas.

Staben ansvarar for att 6vergripande driva ekonomifrigorna inom
forbundet samt att leda processerna fér budget, bokslut och
uppfoljningar. Respektive funktion ansvarar for sin ekonomi, medan
den strategiska staben samordnar delarna till en helhet for redovis-
ning vidare i beslutssystemet.

Nyckeltal
2008
Besok hemsidan 25000
Utgévor ForbundsNytt 24




Drift och underhall

Funktionen Drift och underhall ansvarar for f6ljande verksamhets- Intern kontroll
omraden, stationsklider, larmklider, telefoni, data, larmutrustning, Miljspaverkan
brénsle, stdd, Gvningsfilt, rokskydd, fordon, forbrukning och Riddningstjinstforbundet har tillstdnd att utfora transporter av eget

riddningsutrustning. Aven teknisk service och brandposter ligger miljsfarlige avfall ll en kvanticet av:

inom funktionens ansvar. e oljcavfall 400 I/ar,

Under 2008 har arbetet med att forse deltidsstationerna med nya «  lssningsmedelavfall 200 /ar.

larm fortskridit. Den nya larmutrustningen innebir bland annat att fall fi X

) i : ' * avfall firg 200 l/ar,
stationerna nu far s kallade forlarm, vilket nedbringar tiden frin o lysror 300 st/
larm tills styrkan &ker ut med upp till en minut. I ar var det Korsber- e clektroniske avf’all 300 ke/r
gas och Forserums tur. Ambitionen ir att detta arbete ska fortsitta e Gvrige avfall 100 kg/erp ’
tills samtliga stationer inom férbundet har samma larmsystem.

Under aret har férbundet investerat en ny slickbil samt en rad sma-

fordon. Ett linsgemensamt ledningsfordon ir placerat och bemannas Nyckeltal

av personal pa station 20 Nissjo. 2006 2007 2008
P stationen i Vetlanda har nya lokaler fér att kunna leda kommu- Brandstationer 10 10 10
nen vid extra ordinira hindelser blivit firdigstillda i samarbete med Brandfordon, storre 20 20 20
Riddningsverket. Detta innebir att vi 4ven fitt fina utbildnings- och Smafordon 21 22 26
sammantrideslokaler samt tillbyggnad av tvd nya kontor samt en Slipfordon/motorsprutor 13 13 11

uppfrischning av 6vriga. Nytt operatérsrum for sambands- och
kommunikationsutrustning ingick ocksa.

I Niissjo har hosten till stor del dgnats at planering och férberedelser
infor flyteen till nya stationen, olika grupper har varit verksamma i
planeringen och tack vare allas stora engagemang genomférdes flyt-
ten smidigt nigra dagar in pa 2009.

10




Kris och beredskap Vetlanda och Savsjo

Centrala sikerhetsgruppen har triffats fyra ginger under &ret. Denna
grupp har ingen beslutsfunktion utan fungerar i férsta hand som en
samordningsgrupp nir det giller kommunens dvergripande
sikerhetsfrigor. Ordférande ir kommunchefen och sekreterare ar
sikerhetssamordnaren. I gruppen ingar dven chefstjinstemin eller
samordnare for respektive forvaltning samt representanter for kom-
munen bolag. Under aret har bland annat tre uppfsljningar genom-
forts:

« Uppfodljning av atgarder pa grund av lamnad utvardering av
“stormen Per”, 2007-01-14
Centrala sikerhetsgruppen har f6r kommunstyrelsen redogjort
for vilka dtgirder som har vidtagits utifrin tidigare redovisad
utvirdering av kommunens agerande vid de konsekvenser som
foljde efter stormen Per.

« Uppfdljning av handelsen med fallet "Louise” ur ett
krishanteringsperspektiv
En uppféljning har pabérjats med fallet "Louise” ur ett kris-
hanteringsperspektiv under dret pa initiativ av centrala
sikerhetsgruppen.

 Uppfdljning av program for skydd och sékerhet
En uppfoljning av de aktiviteter som pagir inom respektive
nimnds- och bolagsomrade f6r att uppnd antagna mél i pro-
gram for skydd och sikerhet har genomférts.

Internt skydd

Centrala sikerhetsgruppen begirde hos kommunstyrelsen en forling-
ning av sikerhetspolicyn f6r det interna skyddet som enligt tidigare
beslut gillde fran 2005 till 2009. Kommunstyrelsen beslutade att
den inte lingre skulle vara tidsbegrinsad utan ska gilla tillsvidare.
Arbetet har pabérjats med att ta fram underlag for att kunna nyttja
ett webbaserat skaderapporteringssystem som tillhandahalls av kom-

munens forsikringsmiklare.

En informationstriff har héllits med dem som &r utrymnings-
ansvariga i Stadshuset och fastigheten Merkurius dir tekniska konto-
ret och kultur- och fritidsforvaltning bedriver verksamhet.

En samordning har utévats i delprojektet servicecenter dir en
ombyggnation av stadshusets entré har ingdtt for act fi en hogre si-
kerhet for de verksamheter som bedrivs i fastigheten och bittre till-
ginglighet for besokare.

Ovning och utbildning i krisledning och krishantering

I Vetlanda kommun genomf6rdes en krisledningsévning den 14 fe-
bruari med inriktning pa verktyget WIS, ett webbaserat informa-
tionssystem. Detta verktyg ska kunna nyttjas fore, under och efter
krishindelser i kommunen. Frigan om det fanns mgjlighet att kunna
nyttja detta verktyg vid sociala kriser som t ex fallet "Louise” som
omgirdas av mycket sekretess togs ocksa upp.

En sirskild utbildning om massmedia hélls dven for chefer och be-
rérda politiker i bérjan av dret. Denna utbildning hade ocksé en in-
riktning mot krishantering och medias roll. Livsmedelsverket ge-
nomférde en tvidagars seminariedvning den 8-9 september med
inriktning pa risk- och srbarhetsanalyser inom kommunal
dricksvattenfdrsorjning. Medverkade gjorde representanter frén
Vetab, miljé- och byggférvaltningen, kommunens informationsenhet
och riddningstjinsten.

Analysgrupp enligt befintlig krisorganisation

Genom centrala sikerhetsgruppens initiativ har analysgruppen for
kommunens krishantering formaliserats redan fore en krishiindelse.
Denna grupp som bestar av representanter frin kommunlednings-
forvaltning, barn- och utbildningsférvaltning, vird- och omsorgs-
forvaltning, miljs- och byggforvaltning, tekniska kontoret, Vetab och
Héglandets riddningstjinstférbund.



Gruppen arbetar med att ta fram en ldngsiktig plan f6r kommunens Trafiksikerhet i skolorna

utbildningar och &vningar, delaktig i arbetet med framtagandet av En trafiksikerhetsgrupp har bildats pa initiativ av Hoglandets

utvirderingar och foreslir forindringar av planer m. m. inom kris- riddningstjinstférbund med representanter frin polis, NTE Vig-

hanteringsomradet. verket, tekniska kontoren i Nissjo och Vetlanda kommun samt Hog-
landets riddningstjinstforbund. Arbetet inriktas pé att kunna er-

Arbetsgrupp for forebyggande dtgirder infor versvimningar bjuda eleverna i skolorna en gemensam utbildning i brand, sikerhet

En samverkansgrupp har bildats pa initiativ av Hoglandets och trafiksikerhet.

riddningstjanstférbund for att infor en hindelse med stor nederbérd

med dversvimningar som foljd vidta forebyggande &tgirder. I SaVSjO kommun

samverkansgruppen ingdr representanter frin Vetab, tekniska konto- Arbetet med sikerhetssamordning har under dret fortsatt i Sivsjo

ret, Emédforbundet och Hoglandets riddningstjinstforbund. kommun med likartade uppgifter som har utf6rts inom detta om-

rade i Vetlanda kommun.
Samverkansgrupp for en beredskap inom el- och teleomradet.

En samverkansgrupp triffas tvd ginger om aret med representanter
fran Vetab, tekniska kontoret, vird- och omsorgsférvaltningen, Hog-
landets riddningstjinstforbund, Nuvab, Eon och Telia Sonera for att
arbeta med forebyggande dtgirder infor eventuella el- och tele-
avbrott.

Elberedskap

En samverkansgrupp med representanter frin Vetab, tekniska konto-
ret, vard- och omsorgsforvaltningen och Hoglandets
riddningstjinsteférbund har under dret arbetat med f6rebyggande
beredskapsatgirder infor lingre elavbrott. Befintliga reservaggregat
kors ut och testas regelbundet pd de prioriterade fastigheter som t ex
dldreboenden och vissa skolor.

Férebyggande arbete

Arbetet med att dela ut sma pasar av sand gratis till kommun-
invanare har fortsatt i samverkan mellan vard- och omsorgs-
forvaltningen, tekniska kontoret och Hoglandets riddningstjinst-
forbund. Syftet med detta arbete ir att fi ner antal fallolyckor som
beror pa halt underlag under den kalla perioden och ska fungera som
ett komplement till dvriga kommunala insatser som sandning av
gator och trottoarer.
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Kris och beredskap Nassjo

I januari antog kommunfullmikrige i Nissjo Handlingsprogram for
skydd och sikerhet. I och med detta gjordes en nystart i sikerhets-
arbetet. Den tidigare Centrala sikerhetsgruppen omvandlades till
OCKI-gruppen*. OCKI bestdr av representanter frin omsorgs-
forvaltningen, barn- och utbildningsférvaltningen, Nissj6 affirsverk
AB, tekniska serviceforvaltningen, kommunledningskontoret och
HRE Sikerhetssamordnaren frdn férbundet leder gruppen och ir
ocksa den som avrapporterar gruppens samordnande arbete till styr-
gruppen, det vill siga forvaltningschefsgruppen. Den nya organisa-
tionen har gjort att sikerhetsfrigorna har fitt en bittre férankring
och ett starkare stod. OCKI-gruppen har triffats vid tre tillfillen
under dret, avrapportering i forvaltningschefsgruppen har skett vid
fyra tillfillen.Under ret tillsattes ocksa tjinsten som sikerhets-
samordnare inom forbundet, vilket infor 2009 ger ytterligare stabili-
tet och drivkraft it arbetet.

Handlingsprogram och aktiviteter

Stor kraft har under 2008 lagt t att informera Nissjo kommuns
nimnder och verksamheter om handlingsprogrammet. Sikerhets-
arbetet har tidigare uppfattats som ganska splittrat utan gemensamt
madl. I och med handlingsprogrammet samlas arbetet samman och
styrs upp mot de elva mél som finns antagna. Under den senare de-
len av dret har samtliga aktiviteter f6r 2008 och 2009 inventerats. En
sammanstillning av dessa redovisades for kommunstyrelsen under
hésten. Arbetet med att, via alla aktiviteter, uppnd antagna mal rullar
vidare — nu inom ramen for handlingsprogrammets strukeur.

Elberedskapsgrupp

Elberedskapsgruppen, en samverkansgrupp mellan omsorgs-
forvaltningen, tekniska serviceforvaltningen, Nissj6 affirsverk och
forbundet, har fortsatt arbetet med att sikerstilla elférsorjningen i de

prioriterade fastigheter som faststilldes i utredning om teknisk for-
sorjning i Nissjo kommun. Under ret har tekniska service-
forvaltningen bland annat installerat reservkraft i Parkgirden, ett
storre dldreboende i centrala Nissjo. Vidare har férvaltningen dven
upphandlat tvd mobila reservkraftverk. Under aret har ocksd gruppen
aktualiserat frigan om tillgéng till diesel, i hindelse av krissituation.

Trafiksikerhetsgrupp

En trafiksikerhetsgrupp har bildats pa initiativ av Hoglandets
riddningstjinstforbund med representanter frén polis, NTE, Vig-
verket, tekniska kontoren i Nissjo och Vetlanda kommun samt Hog-
landets riddningstjinstforbund. Bland annat genomférde gruppen
en kampanj om trafiksikerhet vid vergdngsstillen som fick ett vil-
digt gott genomslag i media.

Férebyggande arbete

Funktionen har ocksi under aret varit delaktig i arbetet med snabb
reaktion vid brandtillbud i kommunens skolor. En orovickande
trend vid Runnerydsskolan bréts i samband med strukturerade
informationsatgirder i vilka forbundet var delaktig.

* OCKI &r ett anagram av orden olycka, civilt forsvar, kris och internt skydd.



Myndighetsutovning

Inom myndighetsfunktionen handliggs och utférs ett antal varie- Nyckeltal
rande arbetsuppgifter. Mest omfattande ir den tillsynsverksamhet Genomfsrande av tillsyn enligt Lag om skydd mot olyckor (LSO)
som bedrivs utifrin Lag om skydd mot olyckor samt Lag om brand- samt Lag om brandfarliga och explosiva varor (LBE):
farliga och explosiva varor. Andra arbetsuppgifter dr bland annat att
medverka som sakkunnig 4t kommunernas byggnadsnimnder i LSO LBE Totalt
byggprocessen, samt att vara delaktiga i tillstdndshanteringen for Antal beslutade -06 165 58 223
forvaring och hantering av brandfarliga varor. Utfsrda -06 167 58 225
Myndighetsfunktionen ir i olika drenden remissinstans it andra Procent 101 100 101
myndigheter och yttrar sig bland annat i drenden som detalj- och Antal beslutade -07 164 54 218
oversiktsplaner, serverings- och hotelltillstdnd samt offentliga tillstill- Utfsrda -07 177 60 237
ningar av olika slag. Procent 108 111 109
Myndighetsfunktionen ansvarar ocksé fér den lagstadgade sotnings-

. . R Antal beslutade -08 258 60 318
verksamhet. Denna utfors, via avtal, av tre olika entreprenérer. Utforda 08 - 55 303
Riddningstjinstforbundet bedriver brandskyddskontrollen inom
Vetlanda kommun i egen regi. Inom denna verksamhet handliggs Procent e 92 22
dven de ansokningar dir fastighetsiigare sjilva vill utfora rengéring
(sotning) pé egen fastighet. Remissyttrande fran andra myndigheter:
Under éret har bland annat organisationsférindringar, nya arbets-
uppgifter med mera medfért att inom tillsynsverksamheten inte har 2006 2007 2008
kunnat uppnd uppsatta mal. Tillkommande arbetsuppgifter under Polismyndighet
véiren 2008, medférde bland annat att myndighetsfunktionen utfér - off. sammankomst 17 8 4
hela processen som dtgdr for att handligga drenden i tillstdnds- - explosiva varor 6 4 3
hanteringen gillande brandfarliga varor 4t kommunernas byggnads- - hotelltillstand 2 1 4
nimnder. Det formella tillstdndet ges fortfarande av respektive Sociala myndigheter
kommuns byggnadsnimnd. - serveringstillstdnd 2 3 8

Ovriga myndigheter
- detaljplaner 31 41 16
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Opvriga drenden:

2006 2007 2008
Sotningsverksamheten
- ansokan egensotning 38 37 64
- beviljande ansékningar 22 31 56
- avslagna ansokningar - - 4
- dterkallade medgivande - - 1
Muiljo- och byggnadsnamnd
- byggsamrad 42 38 18
- tillstdnd brandfarlig vara 56 46 13
Ovrigt Antal Ink Andel
- objekt i kommunen
som omfattas av skriftlig
redogorelse enligt LSO
2kap 3§ 378 378 100 %

Verksamhetsberéttelser
for sotningsverksamheterna...

Enligt férbundsordningen ansvarar Hoglandets riddningstjinst-
forbund fér att den lagstadgade sotningsverksamheten bedrivs och
utférs inom Niissjo och Vetlanda kommuner. Inom Nissjo kommun
bedrivs denna verksamhet pa entreprenad. For utférande av sotning
(rengoring) sd bedriver Svenska Sot, Nissjo distriktet denna verksam-
het. Brandskyddskontrollen i Nissjo kommun utfors av Skorsten &
Vent Claes Abrahamsson AB. Inom Vetlanda kommun utférs
sotningen (rengoring) av Vetlanda Sotningsdistrikt AB och
brandskyddskontrollen av Hoglandets riddningstjinstférbund i egen
regi.

Vetlanda sotningsdistrikt

(sotning/rengéring i Vetlanda kommun 2008)

Sotningen i Vetlanda kommun har under aret sysselsatt fyra skor-
stensfejare. Det har utforts 9 479 rensningar fordelat enligt féljande:

Virmepannor 4833
Lokaleldstider 4512
Imkanaler 49

Totala antalet rengdringsobjekt dr 15 479 st enl. foljande:
Virmepannor 3351 (sotas 1-3 ggr/ar)
Lokaleldstider 12 051 (sotas vart 4:e 4r)

Antalet fastigheter dr 11 729. Det finns 49 kunder i kommunen som

innehar dispens for att sota sjilva.

Mickael Hvirf

Skorstensfejarmistare

Svenska Sot

(sotning/rengdring i Nissjo kommun 2008)

Administration och personal

Arbetet med att fornya och utveckla rutiner for kundsupport, I'T-
hantering har fortsatt under dret. Det faktum att det dataregister som
anvinds ir till dren sitter vissa begrinsningar for hur effektiv hante-
ringen kan bli. Nir det giller kundsupport och tillginglighet har
situationen klart forbittrats, da ritt uppgifter publicerats i telefon-
kataloger.

Tre personer ir anstillda som sotare inom Nissjé kommun. Samtliga
tre utgdr frin Svenska Sot lokaler i Norrboda Industriby. Behovet av
sotare ir i Nissjo ca 2,5 tjanst. Ovrig tid anvinds pd andra distrike

som skots av Svenska Sot.




Administrations och kundsupportpersonal ir placerad i Sivsjo.
Bemanningen ir tre tjanster. Hir sker administrationen for samtliga
av Svenska Sot skotta distrikt. De utfor viss arbetsplanering, bud-
ning, fakturering och kundkontakter. Ekonomisk uppfoljning sker
med personal frin Landy Vent. Viss samordning med Energiexport
finns ocksa.

Kontakter och samarbetspartners

Fackliga kontakter finns med fackférbunden Kommunal (Hingav-
tal), UNIONEN (Kollektivavtal)och IF Metall (Kollektivavtal).
Kommunal organiserar sotarna. UNIONEN organiserar tjinstemin-
nen och verkstadsbemanningen organiseras av IF Metall.

Under éret har det inte funnits nagra dsikesskiljaktigheter mellan
Svenska Sot och fackférbunden. Det finns en tydlig positiv anda i
samtliga kontakter pa detta omrade.

Kontakterna med Hoglandets Riddningstjinstférbund upplevs som
enbart positiva. Det rider ett bra samarbete grundat ett gott fortro-
ende f6r varandra.

Resultat

Drygt 90 procent av de uppdrag som skulle utféras enligt gillande
frister 4r utférda. Arbete pigar for att komma tillrdcta med
eftersldpningen.

Framtiden

Verksamheten, som f6rra dret var ny for Landy Vent International AB
har nu hittat sin form och stor tillf6rsikt infor kommande &r rader.
Kontinuerligt arbete f6r att stindigt bli bittre och effektivare pagér
standigt. .

Stefan Wigren
Landy Vent International AB

Skorsten & Vent Claes Abrahamsson AB
(brandskyddskontroll i Nissjo kommun 2008)

Skorsten & Vent AB har under aret utfért brandskyddskontroller
samt &vriga besikeningar i Nissjo kommun. Féretaget har tre
skorstensfejartekniker anstillda.

Antalet utforda brandskyddskontroller dr 1 200. Ovriga bestillda
besiktningar ir tillsammans med Svenska Sot 220. Ca 200 besikt-
ningar ir dven utforda pd virmepannor at Linsforsikringar.

Antalet beriknade brandskyddskontroller har inte kunnat utforas
enligt planering pa grund av lingtidssjukskrivning. Annan anledning
ir att dataregistret uppvisar f6r minga med kontrollfrist tvd &r. Upp-
skattningsvis 4r att antalet med kontrollfrist tvé ar idr ca 2 300 istillet
for 4 198. Dessa uppgifter giller for lokaleldstider, dir kunden sjilv
vill att rengoring (sotning) utfors en géng/ar, vilket medfér att
brandskyddskontrollen dndras frén tv4 till 4cta ars frist.
Malsittningen 4r att komma i fas &r 2010 med en jimn férdelning
pa alla frister varje ar. Under 2009 att p&borja andra rundan for de
objekten med kontrollfrist tvd ar. Under 2009 finns ocksd malet att
anstilla ytterligare en brandskyddskontrollant. Samarbetet med
Svenska Sot fungerar mycket bra.

Claes Abrahamsson
Skorsten & Vent AB




Hdoglandets raddningstjanstférbund
(brandskyddskontroll i Vetlanda kommun 2008)

Arets verksamhet inom brandskyddskontroller har utforts i den om-
fattning som planerats och foljer de frister som anges i Riddnings-
verkets foreskrifter. Brandskyddskontrollen och évriga uppdrag har
genomforts av Riddningstjinstforbundets tva anstillda
brandskyddskontrollanter.

Utéver dessa arbetsuppgifter har dven andra uppdrag genomférts och
di i huvudsak installationsbesiktningar som utférts enligt plan- och

byggnadslagen.
Nyckeltal
Genomférande av brandskyddskontroller med mera:
Antal Utf6rda %
2008 2008
Brandskyddskontroller 2700 2970 110
Ovriga besiktningar 250 ‘ 278 111

Percy Sundberg

Omridesansvarig sotning




Skydd mot olyckor

Funktionen ansvarar for det forebyggande arbetet. De verksamheter
som har bedrivits under dret ir extern utbildning, CAD-ritning,
handbrandslickarservice och brandskyddskontroll.

Under 2008 tilltridde en ny funktionschef. Under dret har dven ett
par nya medarbetare lotsats in i funktionen. Under hésten genom-
fordes arbetsplatstriff med samtliga instrukedrer dir rikdinjer och
gemensamma mal for 2009 sattes upp. Syftet var att skapa tydlighet
sd att alla ska striva mot samma mal.

Samarbetet med Polisen, NTE tekniska serviceférvaltningen i Nis-
sjo, tekniska forvaltningen i Vetlanda och Vigverket har fortsatt.
Under éret genomf6rdes bland annat en gemensam kampanj om
sikerhet vid 6vergdngstillen och cykeloverfarter.

Fér andra &ret i rad har medlemskommunerna framgéngsrike tagit
krafttag i de problem nyérsnatten brukar foéra med sig. I god samver-
kade verkade flera aktorer sd som polisen, Roda korset, Forildrar pa
stan och Hoglandets riddningstjinstférbund for att skapa ett sikrare
nydrsfirande.

Extern utbildning

Brand- och sikerhetsutbildning

Utbildningarna inom brand- och sikerhetsomradet skriddarsys efter
foretagets onskemadl och verksamhet. Efterfrigan pa dessa
utbildningar har minskat under 4ret, trots massiva anstringningar
under hésten for att hitta nya grupper att arbeta mot.

En ny utbildning, Hem- och fritidssiikerhet, skapades och testades
under 4ret. Forhoppningen ir att denna utbildning kan etableras sig
pé marknaden.

Heta arbeten

Under éret genomf6rdes 20 utbildningar i Heta arbeten.

Sjukvird LABC/HLR

Efterfrigan pi sjukvirdsutbildningar var minimal under 2008. Aven
hir gjordes massiva forsok under hosten for att forbdttra beligg-
ningen, dock med begrinsad framging. Dirfér har nya
sjukvérdsutbildningar sisom Barn-HLR, Barnolycksfall,
Hjirtstartsassistans och Hjilp pa vig utbildning arbetats fram och
marknadsforts.

Férestindare brandfarlig vara

Efterfrigan pa denna utbildning har varit god under dret. Detta ir en
utbildning som sker i samverkan i linet under ledning av en av for-
bundets brandingenjérer.

Barnens brandbil

Barnens brandbil har under varen genomf6rts i samverkan med sko-
lan i Vetlanda. I Nissjo kommun har varje skola sjilva fitt vilja om
man skulle genomfora Barnens brandbil. Detta ir en riktad utbild-
ning mot sexdringar dir de far lira sig vad man ska géra om det bér-
jar brinna och hur man larmar SOS 112.

Ovriga utbildningar
Under 2008 genomfordes dven fem utbildningar i Systematiskt
brandskyddsarbete.

Brandskyddskontroller

Vi har genomfért prov av automatiska brandlarm, sprinklerprov,
brandskyddskontroll av féretag och hyresfastigheter och utrymnings-
ovning.




Handbrandslackarservice

Vi har under denna verksamhet utfore kontroll och service av brand-

slickare inom Vetlanda kommun.

CAD-ritning

Under &ret har ca 100 utrymningsplaner/insatsplaner med revide-

ringar ritats.

Nyckeltal

Utéver nedan redovisade utbildningar har funktionen genomfort

former av informationsinsatser sdsom utrymningsdvningar,
brandskyddskontroller, 6ppet hus, kampanjer dir vi har natt ca

8 000 personer.

Extern utbildning Antal Antal

deltagare 2007 | deltagare 2008
Brand/sikerhetsutbildning 2500 1691
Heta arbeten 345 250
Sjukvardsutbildningar 980 164
Brandfarliga varor 31 81
Barnens brandbil 560 495
Ovrig utbildning 63 60
Totalt 4479 2741




Stod till insats

Funktionen hanterar den utryckande verksamheten och ir uppdelad
i tvd omraden, f6re insats och efter insats. For varje omrade finns en
omradesansvarig. Fére insats har hand om allt som kan férberedas
infor insats, sdsom personalens dvningar och utbildningar, enheter-
nas fordon och utrustning. Omréidet efter insats hanterar de arbets-
uppgifter, som f6ljer av en insats, sisom insatsrapporter,
olycksundersékningar och utvirderingar. Den lirande organisationen
innebir att de utvirderingar, som sker efter insats, dterkopplas till
omridet fore insats. Beslut fattas enligt linjeorganisationen, varvid
styrkeledartriffar/heltid och platschefstriffar/deltid dr tvé besluts-
forum som fattar beslut inom tilldelad ram. Beslutsstod vid dessa
triffar dr vriga funktionsansvariga eller andra personer med sirskild
kompetens.

Férbundet har ambitionen att invdnarna i férbundets kommuner ska
f3 hjilp vid olyckor pd ett effektivt sitt och inom godtagbar tid. For-
bundet haller dirfor styrkor, ur ett strategiskt perspektiv, pA manga
orter i kommunerna samt tecknar avtal med grannkommuner om
hjilp med riddningsinsats. Fér manga orter anges tider, servicenivaer
som anger tiden frin larm till insats sker mot brand.

Nyckeltal
Utryckningar 2006 2007 2008
Automatlarm 246 283 255
Trafikolyckor 107 103 132
Brand ¢j i byggnad 82 79 87
Brand i byggnad 85 107 94
Summa insatser 599 756 706
Antal mantimmar 6 900 6100 7 600
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Arets statistisk visar pa ett fortsatt hégr antal larm. Antalet onsdiga
automatlarm har minskat, vilket 4r positivt. I 6vrigt dr det smirre
forindringar over tiden.

Bland de mer uppmirksammade hindelserna under aret ir tankbils-
olyckan i Lindshammar, branden pa FIAB i Forserum och branden
pa Nommebergs virdhem i Stensjon.

Utbildning/Ovning 2006 2007 2008
Riddningsinsats, 7 v 6 5 4
Forberedande Bm-utb. 2v 7 8 16
Riddningsledn. A, 6 v 4 4 =
Riddningsledn. B, 10 v = = =
Riddningsledn. C, 5 v = = =
Losstagning, 1 dag - 3 3
Férebygg. for Bm 2 dag - - -
Insatsévn. Axamo 1 dag 145 145 145

Utbildningsverksamheten dr omfattande, d& vi dr en kunskaps-
krivande verksamhet. Utéver ovanstiende utbildningar sker olika
kompetenshéjande utbildningar. Insatsévning Axamo innebir att
Ova insatser mot ett linsdvergripande kunskapsmal.

Likarundersokn./tester 2006 2007 2008
Likarundersok enl. AFS 116 121 170
Arbetsprov 195 325 346
EKG-undersokning 74 72 90




Féretagslikare dar Swedoc Likare AB i Nissjo. Férutom lagstadgade
undersokningar pd anstilld personal, anvinder vi foretagslikaren vid
nyanstillningar, likarintyg vid fornyelse av kérkort, rddfrigning i
medicinska frigor och som remitterande likare vid olika besvir hos

personalen.
Verksambhet servicegrad 2006 2007 2008
5 min - - -
10 min 75 % 75% 75%
20 min 98 % 98 % 98 %
30 min 100 % 100 % 100 %

Servicegrad anger inom vilken tid vi ndr invinarna med forsta ridd-

ningsinsats.
Skadestatistik 2006 2007 2008
Omkomna 4 3 3
Svért skadade 30 26 34
Lindrigt skadade 120 141 150

Omkomna ir att hinféra till trafikolyckor. Siffrorna himtas ur den
insatsrapportering som gors efter varje insats. Om négon dér under
transport till sjukhus eller pd sjukhuset forindras inte uppgifterna i

insatsrapporten.

Enligt avtal med Landstinget, hjilper vi ambulansverksamheten,
frimst med birhjilp och transport i terring. Vid vissa fall, d& ingen
ambulans varit tillginglig, har vi blivit larmade vid akuta sjukdoms-

fall.




Resultatrékning

(belopp i kkr) Period 2008-01-01 - 2008- 12-31

Not Bokslut 2008 Bokslut 2007

Verksamhetens intikter 1,2 9783,8
Verksamhetens kostnader 3,4 -52 620,6
(varav avsittning till pensioner) -1398,7
(varav [3pande pensioner) -194,2
Avskrivningar 22142
Verksamhetens nettokostnad -45 051,0
Skatteintikter (medlemsbidrag) 45 331,0
(varav Nissjo) 23 880,0
(varav Vetlanda) 214510
Finansiella intikter 204,1
Finansiella kostnader -318,0
Resultat efter skatteintikter
och finansnetto 166,0
Férindring av
avskrivningar utdver plan *) 5 0,0
Forindring av eget kapital 166,0

8 486,8
-47967,3
-1171,8
-390,6

-2 043,7
-41 524,2

42 158,0
22 183,0
19975,0
186,4
-264,0

556,1

57,2

613,3
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Balansréakning

(belopp i kkr) Period 2008-01-01 - 2008- 12-31

Not
Tillgingar
Anliggningstillgdngar
Materiella anliggningstillgingar
Inventarier 6
Finansiella anliggningstillgingar
Léngfristiga fordringar 7

Summa anliggningstillgingar

Omsittningstillgingar
Kundfordringar
Ovriga kortfristiga fordringar

Férutbetalda kostnader och upplupna intikeer

Kassa och bank
Summa omsittningstillgdngar

Summa tillgingar

Eget kapital, avsittningar och skulder
Eget kapital 8

(ddrav irets resultat)

Avsittningar

Byggnation évningsfilt

Avsatt dill pensioner 9
Summa avsittningar

Skulder

Léngfristiga skulder 10
Kortfristiga skulder 11
Summa skulder

Summa eget kapital, avsittningar och skulder 51 418,7

Bokslut 2008 Bokslut 2007

12 939,5 11 955,5
22 558,0 19 088,0
35 497,5 31 043,5
14 439,2 13 017,0
438,5 15,4
1043,5 356,3
0,0 1358,2
15921,2 14 746,9
51 418,7 45 790,4
23354 2 169,4
166,0 613,3
441,2 441,2

22 558,0 19 088,0
22 999,2 19 529,2
4730,2 4900,0
21 353,9 19 191,8
26 084,1 24 091,8
45 790,4




Kassaflodesanalys

Period 2008-01-01 - 2008- 12-31

Not Bokslut 2008 Bokslut 2007

Den l6pande verksamheten

Arets resultat 166,0 613,3
Justering for poster som ¢j ingdr i kassaflodet

Aterf('jring av avskrivningar 2214,2 2 043,7
Féréandring av pensionsavsattning 3 470,0 2652,5
Rorelsekapitalets férandring

Okning (-) /minskning (+) av kortfristiga fordringar -2 532,5 -6 416,4
Okning (+) /minskning (-) av kortfristiga skulder 2162,1 2 200,4
Justering for 6vriga ej likviditetspaverkande poster 0,0 -57,2
Kassafléde frin den l16pande verksamheten 5 479,8 1036,3

Investeringsverksamheten

Investering i materiella anliggningstillgingar -3198,3 -2117,6
Férsiljning av materiella anldggningstillgingar

Kassafléde frin investeringsverksamheten -3198,3 -2117,6

Finansieringsverksamheten

Okning (-)/minskning (+) langfristiga fordringar -3 470,0 -2734,2
Upplaning

Okning (+)/minskning (-) langfristiga skulder

Amortering -700,0 -700,0
Kassaflode frin finansieringsverksamheten -4170,0 -3 434,2
Kassaflode/forindring av likvida medel -1 888,5 -4515,5
Likvida medel vid &rets borjan 1358,2 5 873,7
Likvida medel Arets slut -530,2 1358,2
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Tillaggsupplysningar och noter

Arsredovisningen har upprittas i enlighet med kommunal redovisningslag och de Not 4 specifikation Verksamhetens kostnader 2008 2007

rekommendationer som Rédet for kommunal redovisning utger. Inkdp av varor och material 1380,0 1 056,6
Ovriga externa kostnader 10 232,4 8 446,9
Personalkostnader 41 008,2 38 463,8

NOTER Summa 52 620,6 47 967,3

(belopp i kkr)

Not 1 Verksamhetens intikter 2008 2007 Not 5 Forindring av avskrivningar utéver plan *) 2008 2007

Verksamhetens intikeer enligt driftredovisningen 11 596,4 10 230,3 Aterforing av ackumulerade avskrivningar utéver plan 0,0 57,2

Dirav:

Interna intikter 1812,6 1743,4

Intikter enligt resultatrikningen 9783,8 8 4806,8 Riddningstjinstférbundet har t.0.m. 2006 tillimpat Arsredovisningslagen och

Bokforingsnimndens allminna rdd. Man har gjort avskrivning utéver plan

enligt skattelagstiftningen. Detta ir en &terforing av ackumulerade avskriv-

Not 2 specifikation Verksamhetens intikter 2008 2007 ningar utdver plan. Rubriken kommer inte att anviindas i kommande &rs-
Utbildning 11349 17242 redovisningar. Den harmonierar inte med normerande organs rekommendatio-
Avtalskund 906,5 328,1 ner.
Automatlarm 980,0 935,0
Tillsyn 407,2 305,1
Brandskyddskontroll 1347,7 615,4 Not 6 Inventarier 2008 2007
Teknisk service 349,1 360,9 Ingiende anskaffningsvirde 22 890,5 20772,8
Bidrag totalforsvaret 1 466,5 1618,6 Arets inkop 3198,3 2117,6
Ovriga intikrer 3191,9 2599,5 OmKlassificeringar
Summa 9783,8 8 486,8
Utgaende ackumulerade anskaffningsvarden 26 088,7 22 890,5
Not 3 Verksamhetens kostnader 2008 2007 Ingdende avskrivningar -10935,0 -8891,3
Verksamhetens kostnader enligt driftredovisningen 54 433,2 49 710,8 Arets avskrivningar -2214,2 -2 043,7
Dirav: OmKlassificeringar
Interna kostnader 1812,6 1743,4 Utgéende ackumulerade avskrivningar -13149,2 -10 935,0
Kostnader enligt resultatrikningen 52 620,6 47 967,3 Utgaende redovisat vérde 12 939,5 119555
Avskrivningsmetod: Linjér avskrivning
Nyttjandeperioder:

Brandbil 15 &r
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Maskinsteg/Havare 10 ar
Ovriga inventarier 5 och 10 ar
Datorer och personstkare 3 ar

Not 7 Langfristiga fordringar 2008
Avsart till pensioner exklusive OK-SAP 18 154,0
Loneskatt 4 404,0

2 558,0

Vid Réddningstjanstférbundets bildande har medlems-
kommunerna genom avtal forbundit sig att sta for alla
kostnader for sarskild alderspension. Beloppet &r upptagit
som en langsiktig fordran gentemot medlemskommunerna.
Senot 9.

Not 8 Eget kapital 2008
Balanserat eget kapital 2169,4
Arets resultat 166,0
Summa 23354
Not 9 Awvsatt till pensioner 2008
Avsart till pensioner exklusive OK-SAP 18 154,0
Loneskatt 4 404,0
Summa

19 088,0

Not 10 Langfristiga skulder 2008
Lan Nordea 4200,0

Checkrikningskredit (3000)

Summa
4900,0

2007

15 361,0
3727,0
19 088,0

2007
1556,1
613,3
21694

2007

15 361,0
3727,0
22 558,0

2007
4900,0
530,2

4730,2
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Not 11 Kortfristiga skulder
Skulder till kreditinstitut
Leverantérsskulder

Ovriga kortfristiga skulder
Upplupna kostnader
Forutbetalda intikter
Summa

Pensionsforpliktelser
Avsatt till pensioner inklusive loneskatt

Avgiftsbestimd alderspension inklusive l6neskatt

Hyres-/leasingavtal

2008
700,0

1 496,7
6878,2
30,0

12 249,0
213539

2008
22 558,0
1398,7

2007
700,0
750,3

6 086,0
53,0

11 602,5
191918

2007
19 088,0
1270,8

Riddningstjinstforbundet har inga hyres-/leasingavtal som kan klassas som

finansiella. Man har inte heller ¢j uppsigningsbara operationella hyres-/leasing-

avtal.




Revisionsberattelse for

Hoglandets raddningstjanstforbund

Till kommunfullmiktigeférsamlingarna i Nissj6 och Vetlanda
kommuner

Vi har granskat drsredovisningen, bokforingen och verksamheten
samt direktionens forvaltning for rikenskapsiret 2008. Gransk-
ningen har utférts enligt kommunallagen, god revisionssed i kom-
munal verksamhet och férbundsordning. Granskningen har genom-
forts med den inriktningen och omfattning som behévs for ate ge
rimlig grund f6r bedémning och ansvarsprévning.

Direktionen ansvarar for att verksamheten bedrivs i enlighet med
forbundsordningen, gillande mal, beslut och rikdinjer. Den ansvarar
ocksa for att det finns en tillricklig intern kontroll samt for &rsredo-
visningen.

Revisorernas roll 4r att granska verksamheten, kontroll och redovis-
ning och préva om verksamheten bedrivs i enlighet med forbunds-
ordningen.

Vi beddmer att resultatet enligt drsredovisningen ir forenlig med de
mil som uppstillts. Arsredovisningen har upprittats i enlighet med
kommunal redovisningslag.

Vi tillstyrker att forbundets arsredovisning faststills. Vi tillstyrker att
forbundsdirektionens ledaméter beviljas ansvarsfrihet.

Nissjo den 23 mars 2009
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Kjell Hellqvist Borje Sill

Hoglandets riddningstjinstférbund 222000-1388

Nissjo den 18 mars 2009
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Nils-Erik Olofsson

Uno Kenstam

Revisorspateckning
Var revisionsberittelse har angivits den 23 mars 2009
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Kjell Hellkwst Borje Sill
Revisor Revisor

Hoglandets riddningstjanstférbund Héoglandets riddningstjinstférbund
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"Hoglandet ir en trygg och siker
region dir liv, hilsa, egendom och
milj6 virnas och utvecklas positivt.”

Vi skyddar och hjilper!

Héglandets riddningstjinstférbunds vision
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Hoglandets raddningstjanstforbund
Org. nr. 222000-1388
Telegatan 3 ¢ 571 38 Néssjo
Tel. 0383-46 77 00
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